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1.  О КОМПАНИИ

Информация о компании

АО «Айдала Мунай» — казахстанская нефтегазовая компания, зарегистрированная в
соответствии с законодательством Республики Казахстан в Департаменте юстиции 
г. Алматы 28 сентября 2010 года № 1991-1910-02-АО. 

Компания относится к субъектам малого предпринимательства.

АО «АЙДАЛА МУНАЙ»



Структура капитала и акционеры

По состоянию на 31 декабря 2024 года акционерный капитал Общества принадлежит
физическим лицам гражданам Республики Казахстан: Досанову Р.Г. – 50% акций,
Джантайлакову Е.Р. – 50% 

Количество объявленных простых акций  150 000 шт., размещённые простые акции - 
122 518 шт.

Основные виды деятельности
Основными видами деятельности Общества являются:

1. Добыча, производство минеральных ресурсов и разработка месторождения;
2. Строительство, сооружение и эксплуатация скважин, сбор трубопроводов, складских
сооружений, производство и транспортировка оборудования для месторождений;
3. Строительство, ремонт и эксплуатация объектов для производственных и
непроизводственных целей;
4. Разведка, разработка и проведение геологических исследований, исследовательская
инженерия и иная деятельность по разработке;
5. Добыча нефти и газа;
6. Производство, продажа нефтяных продуктов и другого углеводородного сырья и
иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством
Республики Казахстан.

Риски и наблюдения

Ключевыми рисками компании являются отрицательный собственный капитал и
негативный уровень ликвидности, что создает угрозу дальнейшего функционирования
без привлечения дополнительных ресурсов. Активы значительно ниже обязательств, что
увеличивает финансовые и операционные риски. Наличие чистых убытков и низкая
эффективность работы усложняют привлечение инвестиций и развитие деятельности.
Кроме того, ограниченное число сотрудников и узкая структура акционеров, состоящая
из двух владельцев, оказывают влияние на возможности масштабирования и
корпоративное управление.



2. ОПЕРАЦИОННАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
АО «Айдала Мунай» является холдинговой компанией, владеющей 25 % долей в нефтедобывающем
предприятии АО «Ада Ойл», через «Кернхем Б.В.», корпорацию с ограниченной ответственностью,
созданная в соответствии с законодательством Нидерландов.

Основной вид деятельности — добыча и разработка минеральных ресурсов, разведка и эксплуатация
месторождений, а также строительство и обслуживание объектов нефтегазовой отрасли. Собственной
операционной деятельности Компания не ведет. Основная функция — владение пакетом акций,
участие в управлении ассоциированными активами.

Несмотря на отсутствие производственной деятельности, Компания осознает важность принципов
устойчивого развития и стремится учитывать экологические, социальные и управленческие (ESG)
аспекты в своей деятельности и при взаимодействии с партнерами и дочерними структурами.



3. КОРПОРАТИВНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

Компания управляется советом директоров, в состав которого входят два основных
акционера — Джантайлаков Е.Р. и Досанов Р.Г., по 50 % каждого. Руководство
обеспечивает операционное управление компанией, основная команда состоит из
двух сотрудников, что с одной стороны способствует оперативности, с другой —
ограничивает масштаб и внедрение новых технологий и процессов.

Cуммарный размер вознаграждения членов исполнительного органа АО «Айдала
Мунай» по итогам 2024 года составил 1 606 980,00 (Один миллион шестьсот шесть
тысяч девятьсот восемьдесят) тенге. Сведения о суммарном размере всех выплат,
произведенных в пользу исполнительного органа, включают сведения о суммаром
размере заработной платы и всех видов поощрений в денежной форме.



4. СОЦИАЛЬНАЯ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И
АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ
МЕРЫ

Противодействие коррупции и соблюдение законодательства 
АО «Айдала Мунай» строго соблюдает требования законодательства Республики
Казахстан, включая антикоррупционные нормы, правила раскрытия информации
эмитентов и требования по корпоративному управлению. 
В Компании действует принцип нулевой терпимости к коррупции. Решения органов
управления принимаются коллегиально, с соблюдением процедур транспарентности,
независимости и подотчетности. 
Совет директоров и исполнительный орган регулярно контролируют соблюдение
норм законодательства, внутренних процедур и правил раскрытия информации. Все
члены совета директоров обязаны избегать конфликта интересов, а в случае его
возникновения — своевременно раскрывать такую информацию. 

Ответственность за продукцию и инвестиции 
Так как Компания не осуществляет производство или реализацию продукции, ее
ответственность реализуется в форме ответственного участия в капитале АО «Ада
Ойл». При рассмотрении стратегических вопросов и при принятии решений по
инвестициям, АО «Айдала Мунай» уделяет внимание вопросам экологической и
социальной безопасности, охраны труда и соблюдения стандартов промышленной
безопасности на предприятиях, в которых Компания участвует. 

Спонсорство и благотворительность 
В отчетном периоде Компания не осуществляла спонсорскую или благотворительную
деятельность ввиду отсутствия операционной деятельности. В случае принятия
Советом директоров решения о реализации социальных инициатив, Компания будет
руководствоваться принципами прозрачности, адресности и отчетности перед
акционерами.



5. КЛИМАТИЧЕСКИЕ
ИЗМЕНЕНИЯ И
ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ
ПОКАЗАТЕЛИ

Управление климатическими изменениями 

АО «Айдала Мунай» не имеет собственных производственных активов, однако
признает важность вопросов, связанных с изменением климата,
энергоэффективностью и охраной окружающей среды. Компания отслеживает
изменения в национальном и международном регулировании в области сокращения
выбросов парниковых газов и будет учитывать их при взаимодействии с
ассоциированными компаниями и рекомендовать развивать практики экологического
менеджмента, включающие: 
 • мониторинг и учет выбросов парниковых газов;
 • мероприятия по энергоэффективности и снижению потерь; 
 • контроль за рациональным использованием водных ресурсов; 
 • управление отходами и предотвращение загрязнений. 

Экологические показатели
Поскольку АО «Айдала Мунай» не ведет производственную деятельность, показатели
по энергопотреблению, водопользованию, сбросам сточных вод и выбросам
загрязняющих веществ отсутствуют. 

При появлении у АО «Ада Ойл» количественных данных по экологическим
показателям (объемы выбросов, потребление воды, сбросы сточных вод,
энергоэффективность), АО «Айдала Мунай» будет раскрывать соответствующую
информацию в составе своей нефинансовой отчетности.



6. ФИНАНСОВЫЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ

За отчетный период положение компании остается сложным с точки зрения финансовых
показателей. 

На 1 января 2024 года собственный капитал компании составлял -36 417 тыс. KZT, на 31
декабря — -41 750  тыс. KZT, что указывает на отрицательный финансовый результат.
Совокупные активы на 31 декабря  2024 года оценивались в 1 179 тыс. KZT, а обязательства
достигли 42 929 тыс. KZT, что свидетельствует о высокой кредиторской нагрузке и
недостаточной финансовой устойчивости. Чистый убыток за год составил 5 333  тыс. KZT
(по сравнению с 5 252 тыс. KZT за аналогичный период прошлого года). Показатели
рентабельности (ROA и ROE) находятся в отрицательной зоне, что отражает низкую
эффективность и необходимость проведения  стратегических изменений.



7. ФИНАНСОВАЯ
ОТЧЕТНОСТЬ
2024 































































8. КОНТАКТЫ

АО “АЙДАЛА
МУНАЙ”
ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС: 

Г. АЛМАТЫ, МЕДЕУСКИЙ РАЙОН, ПР.
ДОСТЫҚ, Д. 38, БЦ «КЕҢ ДАЛА»,
ОФИС 203С


