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1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

  
1.1. «Ломбард «HAYAT CAPITAL» 

жауапкершілігі шектеулі Серіктестігінің 
(бұдан былай – «Серіктестік») осы 
Жарғысы оның атауын, мекен-жайын, 
Қазақстан Республикасының 
заңнамасына сәйкес оның 
органдарының құрылу тәртібін және 
құзырлығын, қайта құрылу және 
қызметін тоқтату шарттарын белгілейді.   

1.1. Настоящий Устав  Товарищества с 
ограниченной ответственностью «Ломбард 
«HAYAT CAPITAL» (далее – 
«Товарищество») определяет его 
наименование, место нахождения, порядок 
формирования и компетенцию его органов, 
условия реорганизации и прекращения его 
деятельности в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан. 

  
2. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ФИРМАЛЫҚ АТАУЫ, 

ОРНАЛАСҚАН ЖЕРІ ЖӘНЕ ӘРЕКЕТ 
МЕРЗІМІ 

2. ФИРМЕННОЕ НАИМЕНОВАНИЕ МЕСТО 
НАХОЖДЕНИЯ И СРОК ДЕЙСТВИЯ 

ТОВАРИЩЕСТВА 
  
2.1. Серіктестіктің фирмалық атауы:  
 мемлекетітк тілде «Ломбард «HAYAT 

CAPITAL» Жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі;  

 қысқартылған атауы - «Ломбард 
«HAYAT CAPITAL» ЖШС; 

 орыс тілінде: Товарищество с 
ограниченной ответственностью 
«Ломбард «HAYAT CAPITAL»; 

 қысқартылған атауы  - ТОО «Ломбард 
«HAYAT CAPITAL». 

2.1. Фирменное наименование Товарищества: 
 на государственном языке: «Ломбард 

«HAYAT CAPITAL» Жауапкершілігі 
шектеулі серіктестік;  

 сокращенное наименование – «Ломбард 
«HAYAT CAPITAL» ЖШС; 

 на русском языке: Товарищество с 
ограниченной ответственностью 
«Ломбард «HAYAT CAPITAL»; 

 сокращенное наименование  - ТОО 
«Ломбард «HAYAT CAPITAL». 

  
2.2. Серіктестіктің мекен-жайы: Қазақстан 

Республикасы, Алматы қаласы, Ауэзов 
ауданы, Төле би көшесі, 285/3 үй, 201 
кеңсе, почталық индекс A10Y8H8. 

2.2. Место нахождения Товарищества: 
Республика Казахстан, город Алматы, 
Ауэзовский район, улица Толе би, дом 285/3, 
офис 201, почтовый индекс A10Y8H8. 

  
2.3. Серіктестік қызметінің мерзімі 

шектелмеген. 
2.3. Срок деятельности Товарищества не 

ограничен. 
  
2.4. Жауапкершілігі Шектеулі Серіктестік 

Қазақстан Республикасының (ҚР) 
Конституциясына, Азаматтық Кодексіне, 
«Жауапкершілігі шекткулі және 
қосымша жауапкершілігі бар 
серіктестіктер туралы» ҚР Заңына, ҚР 
Кәсіпкерлік Кодексіне сәйкес құрылған 
және шағын кәсіпкерлік субъектісі 
болып табылады. 

2.4. Товарищество создано в соответствии с 
Конституцией Республики Казахстан (РК), 
Гражданским Кодексом РК, Законом РК «О 
товариществах с ограниченной и 
дополнительной ответственностью», 
Предпринимательским Кодексом РК и 
является субъектом малого 
предпринимательства. 

  
3. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ҚҰҚЫҚТЫҚ 

МӘРТЕБЕСІ 3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ТОВАРИЩЕСТВА 

  
3.1. Серіктестік өзінің атынан мүліктік және 

жеке мүліктік емес құқықтар иемденетін, 
азаматтық айналымға қатысатын, 
міндеттер көтеретін, сотта немесе 
аралық сотта талапкер және жауапкер 
бола алатын заңды тұлға болып 
табылады. 

3.1. Товарищество является юридическим 
лицом, которое может от своего имени 
приобретать имущественные и личные 
неимущественные права, участвовать в 
гражданском обороте, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в суде или 
третейском суде. 
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3.2. Серіктестік заңды тұлғаның 

құқықтарына оны мемлекеттік тіркеу 
сәтінен бастап ие болады. 

3.2. Товарищество приобретает права 
юридического лица с момента его 
Государственной регистрации. 

  
3.3. Серіктестіктің дербес балансы, есеп және 

басқа, соның ішінде валюталық шоттары 
бар, үлгілерін Қатысушылардың Жалпы 
жиналысы бекітетін мөрі, тауарлық 
белгісі мен рәміздемесі, атауы, фирмалық 
бланкілері бар. 

3.3. Товарищество имеет самостоятельный 
баланс, расчетный и другие счета, в том 
числе валютные, имеет печать, товарный 
знак и символику, фирменные бланки, 
образцы которых утверждаются Общим 
Собранием Участников. 

  
3.4. Серіктестік Қазақстан Республикасының 

Заңнамасына сәйкес өзінің 
міндеттемелері бойынша өзінің бар 
мүлкімен жауапкершілік көтереді. 

3.4. Товарищество несет ответственность по 
своим обязательствам всем своим 
имуществом, в соответствии с 
Законодательством Республики Казахстан. 

  
3.5. Серіктестік Қазақстан Республикасының 

аумағында, және де оның шектерінен тыс 
филиалдарын, өкiлдiктері мен еншілес 
ұйымдарын құруға, сондай-ақ басқа 
заңды тұлғалардың құрылтайшысы 
болуға немесе жарғылық капиталына 
қатысуға құқылы. 

3.5. Товарищество вправе создавать филиалы, 
представительства и дочерние организации 
как на территории Республики Казахстан, 
так и за ее пределами, а также быть 
учредителем или участвовать в уставном 
капитале других юридических лиц. 

  
3.6. Серіктестіктің Қатысушысы немесе оның 

мүлкінің меншік иесі Серіктестіктің 
міндеттемелері бойынша жауап 
бермейді, ал Серіктестік Қазақстан 
Республикасының Азаматтық 
кодексімен, қолданыстағы Заңнамамен 
және осы Жарғымен көзделген 
жағдайларды қоспағанда,  Серіктестіктің 
Қатысушысының немесе оның мүлкінің 
меншік иесінің міндеттемелері бойынша 
жауап бермейді. 

3.6. Участник Товарищества или собственник 
его имущества не отвечает по 
обязательствам Товарищества, а 
Товарищество не отвечает по 
обязательствам Участника Товарищества 
или собственника его имущества, за 
исключением случаев предусмотренных 
Гражданским кодексом Республики 
Казахстан, действующим 
Законодательством, и настоящим Уставом. 

  
3.7. Серіктестіктің Қатысушысы 

Серіктестіктің міндеттемелері бойынша 
залалдар тәуекелдігін өзінің Жарғылық 
капиталға салымдарының мөлшерінде 
көтереді. 

3.7. Участник Товарищества несет риск убытков 
по обязательствам Товарищества в размере 
своего вклада в Уставный капитал. 

  
4. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ҚЫЗМЕТІНІҢ 

МАҚСАТТАРЫ ЖӘНЕ ТҮРЛЕРІ 
4. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ТОВАРИЩЕСТВА 
  
4.1. Серіктестік коммерциялық ұйым болып 

табылады. Серіктестіктің құрылу 
мақсаты мен қызметі  таза табыс шығару 
болып табылады. 

4.1. Товарищество является коммерческой 
организацией. Целью создания и 
деятельности Товарищества является 
извлечение дохода. 

  
4.2. Серіктестік ломбардтардың жеке 

тұлғаларға жеке пайдалануына арналған 
жылжымалы мүлкін кепілге қойғыза 
отырып микрокредиттер беру жөніндегі 
қызметін лицензия негізінде атқарады. 

4.2. Товарищество осуществляет деятельность 
ломбардов по предоставлению 
микрокредитов физическим лицам под 
залог движимого имущества, 
предназначенного для личного 
пользования на основании лицензии. 
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4.3. Серіктестік өзінің мақсатына жету үшін 

мынадай қызмет түрлерін жүзеге 
асырады:   

a) ломбардтардың жеке тұлғаларға жеке 
пайдалануына арналған жылжымалы 
мүлкін кепілге қойғыза отырып 
микрокредиттер беру жөніндегі қызметі; 

b) өз активтерін бағалы қағаздарға және 
өзге де қаржы құралдарына 
инвестициялау; 

c) микрокредиттер беру жөніндегі 
қызметке байланысты мәселелер 
бойынша консультациялық қызметтер 
көрсету; 

d) өз мүлкін мүліктік жалға (жалдауға) 
беру; 

e) меншікті мүлкін өткізу; 
f) лизингтік қызметті жүзеге асыру; 
g) Қазақстан Республикасы резидент-

сақтандыру ұйымдарының атынан және 
тапсырмасы бойынша сақтандыру агенті 
ретінде сақтандыру шарттарын жасасу; 

h) кепілдіктерді, кепілгерліктерді және 
ақшалай нысанда орындауды көздейтін 
өзге де міндеттемелерді беру; 

i) бағалы металдар және асыл тастар бар 
зергерлік бұйымдарды есепке алу, сақтау 
және сату; 

j) Қазақстан Республикасының 
қолданыстағы заңнамасымен тыйым 
салынбаған қызметтердің басқа да 
түрлері. 

4.3. Товарищество для достижения своих целей 
осуществляет следующие виды 
деятельности:  

a) деятельность ломбардов по 
предоставлению микрокредитов 
физическим лицам под залог движимого 
имущества, предназначенного для личного 
пользования; 

b) инвестирование собственных активов в 
ценные бумаги и иные финансовые 
инструменты; 

c) оказание консультационных услуг по 
вопросам, связанным с деятельностью по 
предоставлению микрокредитов; 

d) сдачу в имущественный наем (аренду) 
собственного имущества; 

e) реализация собственного имущества; 
f) осуществление лизинговой деятельности; 
g) заключение договоров страхования от 

имени и по поручению страховых 
организаций - резидентов Республики 
Казахстан в качестве страхового агента; 

h) выдачу гарантий, поручительств и иных 
обязательств, предусматривающих 
исполнение в денежной форме; 

i) учет, хранение и продажа ювелирных 
изделий, содержащих драгоценные 
металлы и драгоценные камни; 

j) иные виды деятельности, не запрещенные 
действующим законодательством 
Республики Казахстан. 

  
5. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ҚАТЫСУШЫЛАРЫ 5. УЧАСТНИКИ ТОВАРИЩЕСТВА 

  
5.1. Серіктестіктің қатысушылары - осы 

Жарғы мен қолданыстағы заңнамаға 
сәйкес құқықтары мен міндеттері бар 
тұлғалар. 

5.1. Участниками Товарищества являются лица, 
обладающие правами и несущие 
обязанности в соответствии с настоящим 
Уставом и действующим 
Законодательством. 

  
5.2. Серіктестіктің қатысушылары 

төмендегілер болып табылады: 
5.2. Участниками Товарищества являются: 

  
5.2.1. Исмаилова Альфия Анасовна, 

 
   

 
 

  
 

 

5.2.1. Исмаилова Альфия Анасовна, 30.08.1965 
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5.2.2. Часовитин Владимир Лаврентьевич, 
 

   
 
 

  
 

5.2.2. Часовитин Владимир Лаврентьевич, 
   

 
 
 
 

 
  
  

6. ҚАТЫСУШЫЛАРДЫҢ ҚҰҚЫҚТАРЫ 
МЕН МІНДЕТТЕРІ 6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ 

  
6.1. Серіктестіктің қатысушыларының: 6.1. Участники Товарищества имеют право: 
6.1.1. Серіктестіктің істерін басқаруға 

қатысуға; 
6.1.1 участвовать в управлении делами 

Товарищества;   
6.1.2. Серіктестіктің қызметінен түскен 

кірістің бір бөлігін дивидендтер 
түрінде алуға; 

6.1.2 получать часть дохода от деятельности 
Товарищества в виде дивидендов, 

6.1.3. Серіктестіктің қызметі туралы толық 
ақпарат алуға және оның бухгалтерлік 
және өзге құжаттамасымен танысуға; 

6.1.3 получать полную информацию о 
деятельности Товарищества знакомиться 
с его бухгалтерской и иной 
документацией; 

6.1.4. Серіктестіктің органдарының өздерінің 
Қазақстан Республикасының 
“Жауапкершілігі шектеулі және 
қосымша жауапкершілікті 
серіктестіктер туралы” Заңымен 
көзделген құқықтарын бұзатын 
шешімдерін сот тәртібінде даулауға 
құқығы бар. Серіктестіктің 
қатысушыларының Серіктестіктің 
Құрылтай құжаттарымен және 
Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен көзделген басқа да 
құқықтары бар. 

6.1.4 оспаривать в судебном порядке решения 
органов Товарищества, нарушающие их 
права, предусмотренные Законом 
Республики Казахстан «О товариществах с 
ограниченной и дополнительной 
ответственностью» и Уставом 
Товарищества. Участники Товарищества 
имеют и другие права, предусмотренные 
Учредительными документами 
Товарищества и Законодательством 
Республики Казахстан. 

  
6.2. Қатысушылардың өз үлесін салым толық 

төленгенге дейін иеліктен шығаруы 
немесе кепілге салуы тек салымның 
төленіп қойған бөлігінде мүмкін болады. 
Серіктестіктің мүлкіндегі үлесті кепілге 
салуды тіркеу Қазақстан 
Республикасының заңнамасына сәйкес 
жүзеге асырылады. 

6.2. Отчуждение или заклад Участниками 
своей доли до полной оплаты вклада 
возможны лишь в той части, в которой 
вклад уже оплачен. Регистрация залога 
доли в имуществе Товарищества 
осуществляется в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан. 

  
6.3. Қатысушының үлесін (үлестің бір 

бөлігін) үшінші тұлғаға иеліктен 
шығаруы Серіктестіктің барлық 
Қатысушыларының келісімімен тек 
мүмкін болады, бұл орайда 
Серіктестіктің Қатысушылары үлесті 
(үлестің бір бөлігін) Қатысушылардың 
әлдебірі иеліктен шығарғанда оны 
басымдықпен сатып алу құқығын 
пайдаланады. Үлесті (үлестің бір бөлігін) 
иеліктен шығару Қазақстан 

6.3. Отчуждение Участником доли (части 
доли) третьему лицу возможно только с 
согласия всех Участников Товарищества, 
при этом Участники Товарищества 
пользуются правом преимущественной 
покупки доли (части доли) при ее 
отчуждении кем-либо из Участников. 
Отчуждение доли (части доли) 
производиться на условиях, определенных 
Законодательством Республики 
Казахстан. 
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Республикасының Заңнамасымен 
айқындалған шарттарда жүргізіледі. 

  
6.4. Үлеске құқықтан кез келген негіздер 

бойынша айырылу соңынан 
Қатысушының Серіктестіктен шығуын 
ілестіреді. Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен белгіленген тәртіпте 
үлесті иемдену үлесті иемденушінің 
Серіктестіктің Қатысушыларының 
қатарына қосылғанын білдіреді. 

6.4. Утрата права на долю по любым 
основаниям влечет выбытие Участника из 
Товарищества. Приобретение доли в 
порядке, установленном 
Законодательством Республики 
Казахстан, означает вступление 
приобретателя доли в число Участников 
Товарищества. 

  
6.5. Серіктестіктің Қатысушылары: 6.5. Участники Товарищества обязаны: 
6.5.1. Меморандумның және осы Жарғының 

талаптарын сақтауға міндетті; 
6.5.1 соблюдать требования Учредительного 

договора и настоящего Устава; 
6.5.2. Құрылтай келісімшартымен және 

Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен көзделген тәртіпте, 
мөлшерлерде және мерзімдерде 
Жарғылық капиталға салымдар енгізіп 
отыруға; 

6.5.2 вносить вклады в Уставной капитал в 
порядке, размерах и в сроки, 
предусмотренные Учредительным 
договором и Законодательством 
Республики Казахстан; 

6.5.3. Серіктестік коммерциялық құпия деп 
мәлімдеген мәліметтерді жария 
қылмауға; 

6.5.3 не разглашать сведения, объявленные 
Товариществом коммерческой тайной; 

6.5.4. атқарушы органды, сондай-ақ 
Серіктестіктің Қатысушыларының 
тізілімі жүргізілген жағдайда, 
тіркеушіні, Қазақстан 
Республикасының “Жауапкершілігі 
шектеулі және қосымша 
жауапкершілікті серіктестіктер 
туралы” Заңымен көзделген 
мәліметтерді өзгерту туралы жазбаша 
хабарландыруға міндетті.  
Серіктестіктің Қатысушылары  
Құрылтай келісімшартымен және 
Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен көзделген басқа да 
міндеттер көтереді. 

6.5.4 письменно извещать исполнительный 
орган, а также регистратора в случае 
ведения реестра Участников 
Товарищества об изменении сведений, 
предусмотренных подпунктом 2 пункта 2 
статьи 17 Закона Республики Казахстан «О 
товариществах с ограниченной и 
дополнительной ответственностью».  
Участники Товарищества несут и другие 
обязанности, предусмотренные 
Учредительным договором и 
Законодательством Республики 
Казахстан. 

  
6.6. Серіктестіктің қатысушылары осы 

Жарғыда, Заңда және Қазақстан 
Республикасының өзге де заңнамалық 
актілерінде қарастырылған басқа да 
міндеттемелерге ие бола алады. 

6.6. Участники Товарищества могут нести и 
другие обязанности, предусмотренные 
настоящим Уставом, Законом и иными 
законодательными актами Республики 
Казахстан. 

  
6.7. Серіктестіктің Қатысушысы 

Серіктестіктің алдындағы өзінің 
Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен немесе Құрылтай 
құжаттарымен белгіленген міндеттерін 
бұзғанда, Серіктестік Қатысушылардың 
Жалпы жиналысының шешіміне сәйкес 
сот бойынша сондай Қатысушының 
үлесін Серіктестіктің Қатысушымен 
арадағы келісімімен айқындалған баға 
бойынша мәжбүрлеп өтеуін төлеп алуды 

6.7. При нарушении Участником 
Товарищества своих обязанностей перед 
Товариществом, установленных 
Законодательством Республики Казахстан 
или Учредительными документами, 
Товарищество в соответствии с решением 
Общего Собрания Участников вправе по 
суду требовать принудительного выкупа 
доли такого Участника по цене, 
определенной соглашением Товарищества 
с Участником. При не достижении 
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талап етуге құқылы. Келісімге келмеген 
жағдайда, мәжбүрлеп өтеуін төлеп 
алынатын үлестің бағасын сот 
белгілейді. 

соглашения цена принудительно 
выкупаемой доли устанавливается судом. 

  
7. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ЖАРҒЫЛЫҚ 

КАПИТАЛЫ 7. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ТОВАРИЩЕСТВА 

  
7.1. Серіктестіктің жарғылық капиталы 100 

000 000 (жүз миллион) теңгені құрайды. 
7.1. Размер уставного капитала Товарищества 

составляет 100 000 000 (сто миллионов) 
тенге. 

  
7.2. Серіктестіктің жарғылық капиталын 

өзгерту Қазақстан Республикасының 
заңнамасымен көзделген тәртіпте 
жүзеге асырылады. 

7.2. Изменение уставного капитала 
Товарищества осуществляется в порядке, 
предусмотренном законодательством 
Республики Казахстан. 

  
7.3. Серіктестіктің жарғылық капиталы тек 

қана Қазақстан Республикасының 
ұлттық валютасындағы ақшамен 
қалыптастырылады. 

7.3. Уставный капитал Товарищества 
формируется исключительно деньгами в 
национальной валюте Республики 
Казахстан. 

  
7.4. Жарғылық капиталды ұлғайту және 

азайту (белгіленген минималды 
мөлшерден төмен емес) Қазақстан 
Республикасының Заңнамасымен 
көзделген тәртіпте және нормалар мен 
талаптарды ескере отырып, 
Серіктестіктің Қатысушыларының 
Жалпы жиналысының шешімі бойынша 
жүзеге асырылады. 

7.4. Увеличение и уменьшение (не ниже 
установленного минимального размера) 
Уставного капитала осуществляется в 
порядке и с учетом норм и требований, 
предусмотренных Законодательством 
Республики Казахстан, по решению 
Общего Собрания Участников 
Товарищества. 

  
8. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ЖАРҒЫЛЫҚ 

КАПИТАЛЫНДАҒЫ 
ҚҰРЫЛТАЙШЫЛАРДЫҢ ҮЛЕСІН 

АНЫҚТАУ ТӘРТІБІ 

8. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ДОЛЕЙ 
УЧАСТНИКОВ В УСТАВНОМ КАПИТАЛЕ 

ТОВАРИЩЕСТВА 

  
8.1. Серіктестіктің жыл ішіндегі қызметінің 

нәтижелері бойынша алған таза кірісі 
серіктестікке қатысушылардың жалпы 
жиналысының тиісті жылға арналған 
серіктестіктің нәтижелерін бекіту 
туралы шешіміне сәйкес бөлінеді.. 

8.1. Чистый доход, полученный Товариществом 
по результатам его деятельности за год, 
распределяется в соответствии с решением 
Общего Собрания Участников 
Товарищества, посвященным утверждению 
результатов деятельности Товарищества за 
соответствующий год. 

  
8.2. Серіктестіктің ықтимал шығындары оны 

Серіктестікте құрылған жағдайда 
резервтік қормен жабылады. Резервтік 
қордың қаражаты жеткіліксіз болған 
жағдайда немесе резервтік қор болмаған 
жағдайда шығындарды жабу көздері 
туралы шешімді қатысушылардың 
жалпы жиналысы қабылдайды. 

8.2. Возможные убытки Товарищества 
покрываются за счет резервного фонда в 
случае его создания в Товариществе. При 
недостатке средств резервного фонда или в 
случае отсутствия резервного фонда 
решение об источниках покрытия убытков 
принимается Общим Собранием 
Участников. 

  
9. СЕРІКТЕСТІТІҢ МҮЛКІ 9. ИМУЩЕСТВО ТОВАРИЩЕСТВА 
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9.1. Серіктестік мүлігінің құнын 
Серіктестіктің дербес балансында 
көрсетілген негізгі қорлар, айналымдағы 
қаражаттар қүрайды. 

9.1. Имущество Товарищества составляют 
основные фонды и оборотные средства, 
стоимость которых отражена в 
самостоятельном балансе Товарищества. 

  
9.2. Серіктестіктің мүлігін құрайтын көздер: 
 

9.2.1. қатысушының жарғы капиталына 
салған салымдары; 

9.2.2. серіктестіктің шаруашылық 
қызметі нәтижесінде алған 
табыстары; 

9.2.3. қазақстан    Республикасының    
қолданыстағы    заңнамасымен  
тыйым салынбаған басқа да күздер. 

9.2. Источниками формирования имущества 
Товарищества являются: 
9.2.1. вклад Участников в уставный 

капитал: 
9.2.2. доходы, полученные в результате 

хозяйственной деятельности 
Товарищества; 

9.2.3. иные источники, не запрещенные 
законодательством Республики 
Казахстан. 

  

10. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ТАБЫСЫН БӨЛУ 10.РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОХОДА 
ТОВАРИЩЕСТВА   

  
10.1. Серіктестік өзінің шаруашылық 

қызметінің нәтижесінде алатын табыс, 
Қазақстан Республикасының 
қолданыстағы Заңнамасы бойынша 
салықтар төлеуден кейін Серіктестіктің 
меншігінде қалады және Қазақстан 
Республикасының қолданыстағы 
Заңнамасына және осы Жарғыға сәйкес 
Серіктестіктің қорларын құру және 
Қатысушыларға төлеу үшін 
пайдаланылады. 

10.1. Доход, получаемый Товариществом в 
результате его хозяйственной 
деятельности после уплаты налогов по 
действующему Законодательству 
Республики Казахстан, остается в 
собственности Товарищества и 
используется для создания фондов 
Товарищества и выплаты Участникам в 
соответствии с действующим 
Законодательством Республики Казахстан 
и настоящим Уставом. 

  
10.2. Серіктестік өзінің бір жылдағы 

қызметінің нәтижелері бойынша алған 
таза табысты бөлу, сондай-ақ таза 
табысты немесе оның бір бөлігін 
Қатысушылардың арасында бөлуден 
шығарып тастау туралы шешім 
қабылдау Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының шешіміне сәйкес 
жүргізіледі. 

10.2. Распределение чистого дохода, 
полученного Товариществом по 
результатам его деятельности за год, а 
также решение об исключении чистого 
дохода или его части из распределения в 
пользу Участников, производится в 
соответствии с решением Общего 
Собрания Участников. 

  
10.3. Жыл сайын төленетін табысты төлеу 

және шамасын айқындау тәртібі 
Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының шешімімен белгіленеді. 
Табысты бөлу туралы шешім 
қабылданған жағдайда, серіктестік 
төлемді Қатысушылардың жалпы 
жиналысының шешімімен белгіленген 
мерзімде қолма-қол төлеуі керек. 

10.3. Порядок выплаты и определение 
величины ежегодно выплачиваемого 
дохода устанавливается решением Общего 
Собрания Участников. В случае принятия 
решения о распределении дохода, выплата 
должна быть произведена Товариществом 
в денежной форме, в срок, установленный 
решением Общего Собрания Участников. 

  
10.4. Серіктестік табысты Серіктестіктің 

бүкіл Жарғылық капиталы толық 
төленгенге дейін бөлуге құқысыз. 

10.4. Товарищество не вправе распределять 
доход до полной оплаты всего Уставного 
капитала Товарищества. 

  
11. СЕРІКТЕСТІКТІҢ БАСҚАРУ ОРГАНДАРЫ 11.ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ТОВАРИЩЕСТВА 
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11.1. Серіктестіктің басқару органдары 
төмендегілер болып табылады: 

11.1. Органами управления Товарищества 
являются: 

11.1.1. Қатысушылардың Жалпы 
жиналысы (Жалпы жиналыс) – 
Құрылтайшылардан 
(Қатысушылардан) немесе олардың 
өкілдерінен тұратын жоғарғы орган; 

11.1.1 Общее Собрание Участников (Общее 
собрание) высший орган Товарищества, 
состоящий из Участников или их 
представителей; 

11.1.2. Директоры – Серіктестіктің жеке дара 
атқарушы органы. 

11.1.2 Директор – Единоличный 
исполнительный орган Товарищества. 

  
11.2. Қатысушылардың Жалпы 

жиналысының ерекше құзыретіне 
келесі мәселелерді шешу жатады: 

11.2. К исключительной компетенции Общего 
Собрания Участников относятся: 

11.2.1. Серіктестіктің Жарғысын өзгерту, 
соның ішінде Жарғылық капиталдың 
мөлшерін, орналасқан жерін, 
фирмалық атауын өзгерту немесе 
Серіктестіктің Жарғысының жаңа 
оқылымын бекіту; 

11.2.1. изменение Устава Товарищества, в том 
числе изменение размера Уставного 
капитала, места нахождения, 
фирменного наименования или 
утверждения Устава Товарищества в 
новой редакции; 

11.2.2. Серіктестіктің нысанын өзгерту, бір 
немесе бірнеше филиалдарды, 
бөлімшелерді, мекемелерді құру 
немесе тоқтату және т.б. 

11.2.2. изменение объекта деятельности 
Товарищества, установление или 
прекращение действия одного или 
нескольких филиалов, рабочих единиц, 
учреждений и т. д. Товарищества; 

11.2.3. жылдық қаржылық есеп-қисапты 
бекіту және таза табысты бөлу; 

11.2.3. утверждение годовой финансовой 
отчетности и распределение чистого 
дохода; 

11.2.4. алдыңғы қызмет жылында алынған 
пайданы бөлу туралы шешім; 

11.2.4. решение о распределении прибыли, 
полученной в предыдущем году 
деятельности; 

11.2.5. Серіктестіктің  атқарушы органын 
(Директорды) сайлау және оның 
өкілеттіктерін мерзімінен бұрын 
доғару, сондай-ақ Серіктестікті немесе 
оның мүлкін сенімгерлік басқаруға 
табыстау туралы шешім қабылдау 
және сондай табыстаудың шарттарын 
айқындау; 

11.2.5. избрание исполнительного органа 
(Директора) Товарищества и досрочное 
прекращение его полномочий, а также 
принятия решения о передаче 
Товарищества или его имущества в 
доверительное управление и 
определение условий такой передачи; 

11.2.6. ішкі ережелерді, оларды қабылдау 
рәсімдерін және оларды бекіту 
Серіктестіктің Жарғысымен 
Серіктестіктің өзге органдарының 
құзыретіне жатқызылған 
құжаттардан басқа, Серіктестіктің 
ішкі қызметін реттейтін басқа 
құжаттарды бекіту; 

11.2.6. утверждение внутренних правил, 
процедуры их принятия и других 
документов, регулирующих внутреннюю 
деятельность Товарищества, кроме 
документов, утверждение которых 
Уставом Товарищества отнесено к 
компетенции иных органов 
Товарищества; 

11.2.7. Қазақстан Республикасының 
Азаматтық Кодексінің 329, 330 
бабына сәйкес серіктестіктің кепілгер 
және кепілдік беруші ретінде туралы 
шешім; 

11.2.7. решение о выступлении Товарищества в 
качестве гаранта и поручителя в 
соответствии со ст. 329, 330 
Гражданского Кодекса Республики 
Казахстан; 

11.2.8. Серіктестіктің өзге шаруашылық 
серіктестіктерге, сондай-ақ 
коммерциялық емес ұйымдарға 
қатысуы туралы шешім; 

11.2.8. решение об участии Товарищества в 
иных хозяйственных Товариществах, а 
также в некоммерческих организациях; 
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11.2.9. Серіктестікті қайта ұйымдастыру 
немесе тарату туралы шешім; 

11.2.9. решение о реорганизации, ликвидации, 
прекращении или продолжении 
деятельности Товарищества; 

11.2.10. таратушы, аудиторларды, арнайы 
аудиторларды тағайындау туралы 
шешім 

11.2.10. решение о назначении ликвидатора, 
аудиторов, специальных аудиторов; 

11.2.11. атқарушы органның (Директордың) 
және аудитордың сыйақысын 
анықтау; 

11.2.11. определение вознаграждения 
Исполнительного органа (Директора) и 
аудитора;  

11.2.12. тарату комиссиясын тағайындау 
және тарату баланстарын бекіту; 

11.2.12. назначение ликвидационной комиссии 
и утверждение ликвидационных 
балансов; 

11.2.13. Қазақстан Республикасының 
“Жауапкершілігі шектеулі және 
қосымша жауапкершілікті 
серіктестіктер туралы” Заңының 34-
ші бабына сәйкес Серіктестіктің 
Қатысушысының үлесін мәжбүрлеп 
өтеуін төлеп алу туралы шешім; 

11.2.13. решение о принудительном выкупе 
доли у Участника Товарищества, в 
соответствии со ст.34 Закона 
Республики Казахстан “О 
товариществах с ограниченной и 
дополнительной ответственностью”; 

11.2.14. Серіктестіктің бүкіл мүлкін кепілге 
салу туралы бірауыздан 
қабылданатын шешім; 

11.2.14. решение о залоге всего имущества 
Товарищества; 

11.2.15. Серіктестіктің үлесін беру, бөлу және 
кепілге қою туралы шешім; 

11.2.15. решение о передаче, разделении и 
залоге доли Товарищества;  

11.2.16. Серіктестіктің қатысушылары мен 
үлестерді сатып алушыларға 
Серіктестіктің қызметі туралы 
ақпарат беру тәртін және 
мерзімдерін бекіту. Серіктестіктің 
Қатысушыларының Жалпы 
жиналысының айрықша құзыретіне 
жатқызылған мәселелермен қатар, 
оның құзыретіне өзге де мәселелер 
жатқызыла алады. 

11.2.16. утверждение порядка и сроков 
предоставления Участникам 
Товарищества и приобретателям долей 
информации о деятельности 
Товарищества. Наряду с вопросами, 
отнесенными к исключительной 
компетенции Общего Собрания 
Участников Товарищества, к его 
компетенции могут быть отнесены и 
иные вопросы. 

  
11.3. Осы Жарғының 11.2.13 тармағында 

көрсетілген мәселе бойынша шешімді 
Серіктестіктің барлық мүшелері 
бірауыздан қабылдайды. Осы 
Жарғының 11.2.13 тармақшасы 
бойынша шешім қабылдаған кезде 
оның үлесі күшпен сатып алынған 
Қатысушы дауыс беруге қатыспайды 
және оған тиесілі дауыстар саны есепке 
алынбайды. 

11.3. Решение по вопросу, указанному в 
подпункте 11.2.13 настоящего Устава, 
принимается единогласно всеми 
Участниками Товарищества.  При 
принятии решения по подпункту 11.2.13 
настоящего Устава Участник, чья доля 
выкупается в принудительном порядке, в 
голосовании не участвует, и число 
принадлежащих ему голосов в подсчете не 
учитывается. 

  
11.4. Қалған шешімдер Жалпы жиналысқа 

қатысқан және ұсынылған 
Серіктестікке қатысушылардың 
қарапайым көпшілік дауысымен 
қабылданады, Жарғылық капиталдағы 
өзгерістерді қоспағанда, егер олар 
дауыс беру құқығы бар 
Қатысушылардың дауыстарының кем 
дегенде 100% (жүз пайызы) берілген 
болса, сондай-ақ басқа мәселелер 

11.4. Остальные решения принимаются 
простым большинством голосов 
присутствующих и представленных на 
Общем собрании участников 
Товарищества, за исключением изменений 
в Уставном капитале, которые 
принимаются, если не менее 100% (сто 
процентов) голосов Участников, имеющих 
право голоса были предоставлены, а также 
в отношении других вопросов, если 
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бойынша, егер заңмен белгіленген 
дауыстардың көп саны болса. 

большее число голосов предусмотрено 
законом.  

  
11.5. Серіктестіктің Қатысушыларының 

Жалпы жиналысы, егер оған қатысып 
отырған немесе өкіл жіберген 
Қатысушылар жиынтығында 
дауыстардың жалпы санының 100% 
артығын иеленсе, құқылы, ал кворум 
шарттары сақталған деп мойындалады. 
Күн тәртібіне енгізілген мәселе 
бойынша шешім дауыстардың білікті 
көпшілігімен немесе бірауыздан 
қабылдануға тиіс болған жағдайда, 
Қатысушылардың Жалпы жиналысы, 
егер жиналысқа дауыстардың жалпы 
санының 2/3 бөлігі қатысып отырса 
немесе өкіл жіберсе, шешім қабылдауға 
құқылы. Қатысушылардың Жалпы 
жиналысы Серіктестіктің өзге 
органдарының Серіктестіктің ішкі 
қызметіне қатысты мәселелер 
бойынша кез келген шешімінің күшін 
жоюға құқылы. 

11.5. Общее Собрание Участников 
Товарищества признается правомочным, а 
условия кворума соблюденными, если 
присутствующие на нем или 
представленные Участники обладают в 
совокупности 100% от общего числа 
голосов. В случае, когда решение по 
вопросу, включенному в повестку дня, 
должно приниматься квалифициро-
ванным большинством голосов или 
единогласно, Общее Собрание Участников 
правомочно принимать решение, если на 
собрании присутствует или представлено 
более чем 2/3 от общего числа голосов. 
Общее Собрание Участников вправе 
отменить любое решение иных органов 
Товарищества по вопросам, относящимся 
к внутренней деятельности 
Товарищества.  

  
11.6. Қатысушылардың Жалпы жиналысы 

өзінің айрықша құзыретіне жатпайтын 
өкілеттіктерді Серіктестіктің атқарушы 
органына табыстауға құқылы. 

11.6. Общее Собрание Участников вправе 
делегировать полномочия, не 
относящиеся к его исключительной 
компетенции, исполнительному органу 
Товарищества. 

  
11.7. Серіктестіктің атқарушы органы 

Қатысушылардың Жалпы жиналысын 
(кезекті, кезектен тыс) шаөыруды 
Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен белгіленген шарттарда 
және мерзімдерде, бірақ кем дегенде 
жылына бір мәрте жүргізеді. 
Серіктестіктің жылдық қаржылық есеп-
қисабын бекітуге арналған Жалпы 
жиналыс қаржылық аяқталғаннан 
кейін үш айдан кешіктірмей өткізілуге 
тиіс. 

11.7. Созыв исполнительным органом 
Товарищества Общего Собрания 
Участников (очередного, внеочередного/ 
чрезвычайного) производится на 
условиях и в сроки, установленные 
Законодательством Республики 
Казахстан, но не реже одного раза в год. 
Общее Собрание, посвященное 
утверждению годовой финансовой 
отчетности Товарищества, должно быть 
проведено не позднее трех месяцев после 
завершения финансового года. 

  
11.8. Қатысушылардың Жалпы 

жиналыстарын атқарушы орган оның 
өзінің қалауы бойынша, сондай-ақ 
жиынтығында дауыстардың жалпы 
санының кем дегенде 1/10 бөлігін 
иеленетін Қатысушылардың талабы 
бойынша шақырады. Атқарушы орган, 
не болмаса жиналысты шақырушы 
тұлғалар, жиналыс ашылатын күннен 
кем дегенде 15 (он бес) күн бұрын оны 
өткізу туралы әрбір Қатысушыны 
жазбаша хабарландыруға міндетті. 
Хабарламада жиналыс өтетін уақыт 

11.8. Общие Собрания Участников созываются 
исполнительным органом по его 
собственному усмотрению, а также по 
требованию Участников, обладающих в 
совокупности более чем 1/10 от общего 
количества голосов. Исполнительный 
орган либо лица, созывающие собрание, 
обязаны не позднее, чем за 15 
(пятнадцать) дней до дня открытия 
собрания письменно известить о его 
проведении каждого Участника. В 
извещении должны быть указаны время и 
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және орын, сондай-ақ ұсынылатын күн 
тәртібі көрсетілуге тиіс. 

место проведения собрания, а также 
предлагаемая повестка дня. 

  
11.9. Жалпы жиналыстың күн тәртібіне 

жалпық ұғымдағы мәселелерді, соның 
ішінде “түрлі”, “өзге”, “басқалары” және 
сол іспеттес тұжырымдамалар енгізуге 
тыйым салынады. Қатысушылардың 
Жалпы жиналысын жүргізу тәртібі 
Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен айқындалады. 

11.9. Запрещается включение в повестку дня 
Общего Собрания вопросов с широким 
пониманием, включая «разное», «иное», 
«другие» и аналогичные формулировки. 
Порядок проведения Общего Собрания 
Участников определяется 
Законодательством Республики 
Казахстан. 

  
11.10. Қатысушылар Қатысушылардың 

жиналысына жеке басымен немесе 
жазбаша нысанда қайталана алатын 
форматтағы сенімхатты ұсынуға 
немесе заңды өкілдердің рұқсатын 
растайтын құжаттарды ұсынуға тиіс 
болатын сенім жүктелген тұлғалары 
немесе заңды өкілдері арқылы қатыса 
алады. Сенімхат Қатысушылардың 
жиналысының хаттамасына қоса 
тіркеледі. Егер үлесті бірнеше тұлға 
бірлесіп иеленетін болса, ондай 
тұлғалар үлеске байланысты 
құқықтарды тек бірлесіп жүзеге асыра 
алады. Егер Серіктестік ондай үлеске 
бірлескен меншік туралы 
құлақтандырылмаса, жоғарыда 
көрсетілген Серіктестікке таралмайды. 

11.10. Участники могут участвовать на собрании 
Участников лично или доверенными или 
законными представителями, которые 
должны представить доверенность в 
формате, который может быть 
воспроизведен в письменной форме, или 
представить документы, 
подтверждающие разрешение законных 
представителей. Доверенность 
прилагается к протоколу собрания 
Участников. Если доля удерживается 
несколькими лицами совместно, эти лица 
могут осуществлять только права, 
связанные с долей совместно. 
Вышеуказанное не распространяется на 
Товарищество, если Товарищество не 
была уведомлена о совместной 
собственности на эту долю. 

  
11.11. Қатысушылардың Жалпы жиналысы 

өзінің қызметіне басшылық ету үшін 
Қатысушылардың қатарынан 
Төрағаны, ал қатысып отырғандардың 
қатарынан – Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының хаттамасын жүргізу 
үшін жауап беретін Жалпы 
жиналыстың Хатшысын сайлайды. 

11.11. Общее Собрание Участников избирает из 
числа Участников для руководства своей 
деятельностью Председателя, а из числа 
присутствующих - Секретаря Общего 
Собрания, отвечающего за ведение 
протокола Общего Собрания Участников. 

  
11.12. Қатысушылардың Жалпы 

жиналысында әр Қатысушы 
Серіктестіктің Жарғылық 
капиталындағы үлесіне 
пропорционалды дауыстар санына ие 
болады. 

11.12. На Общем Собрании Участников каждый 
Участник имеет количество голосов 
пропорционально доле в Уставном 
капитале Товарищества. 

  
11.13. Серіктестіктің атқарушы органы 

Директор болып табылады. Директор 
Серіктестіктің қызметіне ағымдағы 
басшылықты жүзеге асырады және 
Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының айрықша құзыретіне 
жатқызылғандарынан басқа, 
Серіктестіктің қызметінің барлық 
мәселелерін шешеді. Директор оған 
Қатысушылардың Жалпы жиналысы 

11.13. Исполнительным органом Товарищества 
является Директор.  Директор 
осуществляет текущее руководство 
деятельностью Товарищества и решает 
все вопросы деятельности Товарищества, 
кроме тех, которые относятся к 
исключительной компетенции Общего 
Собрания Участников. Директор 
осуществляет права, переданные ему 
Общим Собранием Участников, и 
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табыстаған құқықтарды жүзеге 
асырады және Қатысушылардың 
Жалпы жиналысымен тағайындалады. 

назначается Общим Собранием 
Участников. 

  
11.14. Директор Серіктестіктің атынан 

сенімхатсы әрекет етеді, мемлекеттік 
органдарда, кәсіпорындарда, фирмалар 
мен ұйымдарда Серіктестіктің 
мүдделерін білдіреді, Серіктестіктің 
мүлкіне және қаржы қаражатына билік 
етеді, келісімшарттар (өзара шарттар), 
соның ішінде еңбекң келісімшарттарын 
жасасады, сенімхаттар береді, 
банктерде есеп және басқа шоттар 
ашады, штаттық кестені бекітеді, 
еңбекақы төлеу жүйесін айқындайды, 
лауазымдық айлықақылар мен дербес 
үстемақылардың мөлшерлерін 
белгілейді, сыйлықақы беру 
мәселелерін шешеді, Серіктестіктің 
барлық жұмыскерлері үшін міндетті 
бұйрықтар мен өкімдер шығарады, 
нұсқаулар береді. 

11.14. Директор без доверенности действует  от  
имени  Товарищества, представляет 
интересы Товарищества в 
государственных органах, предприятиях,  
фирмах и организациях, распоряжается 
имуществом Товарищества и 
финансовыми  средствами, заключает 
договоры (контракты), в том числе 
трудовые, выдает доверенности,  
открывает в банках расчетные и другие  
счета, утверждает штатное  расписание,  
определяет систему оплаты труда, 
устанавливает размеры должностных 
окладов и персональных надбавок, решает 
вопросы премирования, издает приказы и 
распоряжения, дает указания, 
обязательные для всех работников 
Товарищества. 

  
11.15. Директор Қатысушылардың Жалпы 

жиналысына есепті. 
11.15. Директор подотчетен Общему Собранию 

Участников. 
  
11.16. Серіктестіктің Атқарушы органының 

қаржы-шаруашылық қызметін 
бақылауды жұзеге асыру ұшін Жалпы 
Жиналыс шешімімен Тексеру 
комиссиясы құрылады. 

11.16. Для осуществления контроля за 
финансово-хозяйственной деятельностью 
Исполнительного органа Товарищества по 
решению Участника Товарищества может 
быть образована Ревизионная комиссия. 

  
12. СЕРІКТЕСТІКТІҢ АТҚАРУШЫ ОРГАНЫ 12.ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН 

ТОВАРИЩЕСТВА 
  
12.1. Атқарушы орган - Директор, ол 

қатысушылардың жалпы жиналысына 
есеп береді және оның шешімдерінің 
орындалуын ұйымдастырады. 
Директор сайланған жағдайда еңбек 
қатынастары еңбек заңнамасына 
сәйкес реттеледі. 

12.1. Исполнительным органом является 
Директор, который подотчетен Общему 
Собранию Участников и организует 
выполнение его решений.  При назначении 
Директора трудовые отношения 
регулируются в соответствии с трудовым 
законодательством. 

  
12.2. Директор жалғыз Қатысушыға қатысты 

мәселелерден басқа мыналарға құзыры 
бар: 

 

12.2. Директор компетентен во всех вопросах, 
не относящихся к исключительной 
компетенции Общего Собрания 
Участников, в том числе: 

12.2.1. Ағымдағы және келешкті жұмысшы 
бағдарламаларды атқаруды 
қамтамасыз етеді; 

12.2.1. Обеспечивает выполнение текущих и 
перспективных рабочих программ; 

12.2.2. Қатысушы шешімдерін орындауға 
дайындықты ұйымдастырады және 
орындайды; 

12.2.2. Организует подготовку и выполнение 
решений Общего Собрания Участников; 

12.2.3. Серіктестік мүлкіне, оның ішінде 
Қатысушы беретін көлемде оның 
ақшалай қаржыларына билік етеді; 

12.2.3. Распоряжается имуществом 
Товарищества, включая его денежными 
средствами, в пределах, 
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предоставляемых Общим Собранием 
Участников; 

12.2.4. Жалғыз Қатысушы ұсынған және осы 
Жарғыда анықталған құзырет 
шеңберінде Серіктестік мәселелері 
бойынша ұйымдармен, оның ішінде 
мемлекеттік органдармен, соттармен 
қарым-қатынаста Серіктестік атынан 
қатысады; 

12.2.4. Представляет Товарищество в 
отношениях с организациями, включая 
государственные органы, суды, по 
вопросам деятельности Товарищества в 
пределах полномочий, предоставленных 
Общим Собранием Участников и 
определенных настоящим Уставом; 

12.2.5. Өз құзырлығы шеңберінде және 
Серіктестік мүддесі үшін өзге де 
қызметтерді атқарады. 

12.2.5. Выполняет другие функции в пределах 
своей компетенции и в интересах 
Товарищества. 

  
12.3. Серіктестік Директорының  өкілдігі: 12.3. Полномочия Директора Товарищества: 
12.3.1. серіктестік атынан сенімхатсыз 

әрекет етеді;  
12.3.1. без доверенности действует от имени 

Товарищества; 
12.3.2. серіктестік атынан әрекет етуге құқық 

беретін сенімхат, оның ішінде қайта 
сенім білдіруге құқық беретін хат 
береді; 

12.3.2. выдает доверенность на право 
представлять Товарищество, в том числе 
доверенности с правом передоверия; 

12.3.3. серіктестік қызметкерлеріне қатысты 
оларды қызметке тағайындау, 
ауыстыру және қызметтен босату 
туралы бұйрық шығарады, еңбекақы 
жүйесін анықтайды, қызметтік 
жалақы мен дербес үстемақылар 
көлемін белгілейді; 

12.3.3. в отношении работников Товарищества 
издает приказы о  назначении их на 
должность, об их переводе  и  
увольнении,  определяет  систему  
оплаты труда, устанавливает размеры 
должностных окладов и персональных 
надбавок; 

12.3.4. сыйақы мәселесін шешеді, 
ынталандыру және тәртіп шараларын 
реттейді; 

12.3.4. решает вопросы премирования, 
принимает меры поощрения и    налагает 
дисциплинарные взыскания; 

12.3.5. қатысушы және бақылау органдарына 
қатыссыз құзырет шеңберіндегіден 
басқа құзырды жүзеге асырады. 

12.3.5. осуществляет иные полномочия, не 
отнесенные к    исключительной 
компетенции Участника или 
компетенции наблюдательных органов. 

  
12.4. Директор маңызды мәселелердің 

шешіміне Қатысушылардың 
Жиналысының келісімін талап етеді. 
Төменде келесі маңызды мәселелер 
келтіріледі:  

12.4. Директор требует согласия Собрания 
Участников на решение вопросов, 
имеющих важное значение. Ниже 
приводятся следующие важные вопросы: 

12.4.1. егер бір немесе бірнеше өзара 
байланысты мәміленің (бір қаржылық 
жылдың ішінде) құны немесе 
Серіктестіктің қаржылық мәртебесіне 
ықпалы 10 000 000 (он миллион) 
теңгеден және мәміле 
(транзакциялар) Серіктестіктің 
әдеттегі қызметінен тыс болып 
табылса, Серіктестіктің атынан 
мәміле жасау; 

12.4.1. совершение сделки от имени 
Товарищества, если стоимость или 
влияние одной или нескольких сделок 
типа (в течение одного финансового 
года) на финансовый статус 
Товарищества превышает 10 000 000 
(десять миллионов) тенге и сделка 
(транзакции) являются (являются) вне 
повседневной деятельности 
Товарищества; 

12.4.2. бір қаржылық жылдың ішінде жалпы 
алғанда 10 000 000 (он миллион)  
теңгеден және Серіктестіктің әдеттегі 
қызметінен тыс болып табылатын 
Серіктестіктің активтерін сату немесе 
иеліктен шығарудың кез келген басқа 
түрі, сондай-ақ кез келген тәсілмен 

12.4.2. продажу или любой другой вид 
отчуждения активов Товарищества, а 
также обременение активов 
Товарищества любым способом, который 
в целом превышает 10 000 000 (десять 
миллионов) тенге в течение одного 
финансового года, а также за пределами 
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Серіктестіктің активтеріне 
ауыртпалық жүктеу; 

повседневной деятельности бизнеса 
Товарищества; 

12.5. Директорға (Серіктестіктің атқарушы 
органы ретінде): 

12.5. Директору (как исполнительному органу 
Товарищества) запрещается: 

12.5.1. Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының келісімінсіз 
Серіктестікпен одан мүліктік 
пайдалар алуға бағытталған 
мәмілелер (соның ішінде сыйға беру, 
қарыз алу, өтеусіз пайдалану, сатып 
алу-сату келісімшарттарын және т.б.) 
жасасуға; 

12.5.1. без согласия Общего Собрания 
Участников заключать с Товариществом 
сделки, направленные на получение от 
него имущественных выгод (включая 
договоры дарения, займа, 
безвозмездного пользования, купли-
продажи и др.); 

12.5.2. Серіктестік үшінші тұлғалармен 
жасасқан мәмілелер үшін 
Серіктестіктің өзінен, сондай-ақ 
үшінші тұлғалардан комиссиялық 
сыйақы алуға; 

12.5.2. получать комиссионное вознаграждение, 
как от самого Товарищества, так и от 
третьих лиц за сделки, заключенные 
Товариществом с третьими лицами; 

12.5.3. Серіктестікпен қатынастарда үшінші 
тұлғалардың атынан немесе 
мүдделерінде бой көрсетуге 

12.5.3. выступать от имени или в интересах 
третьих лиц в их отношениях с 
Товариществом; 

12.5.4. Қатысушылардың Жалпы 
жиналысының келісімінсіз Қазақстан 
Республикасының Азаматтық 
Кодексінің 329, 330 бабына сәйкес 
серіктестіктің кепілгер және кепілдік 
беруші ретінде шығуына; 

12.5.4. без согласия Общего Собрания 
Участников выступать от имени 
Товарищества в качестве гаранта и 
поручителя согласно ст. ст. 329, 330 
Гражданского Кодекса Республики 
Казахстан; 

12.5.5. Серіктестіктің қызметімен бәсекелес 
кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыруға 
тыйым салынады. 

12.5.5. осуществлять предпринимательскую 
деятельность, конкурирующую с 
деятельностью Товарищества. 

  
13. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ҚЫЗМЕТІ ТУРАЛЫ 

АҚПАРАТТАР БӨЛІГІН СЕРІКТЕСТІККЕ 
ҚАТЫСУШЫҒА ЖӘНЕ АЛУШЫЛАРҒА 
БЕРУДІҢ ТӘРТІБІ МЕН МЕРЗІМДЕРІ 

13. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
УЧАСТНИКУ ТОВАРИЩЕСТВА И 

ПРИОБРЕТАТЕЛЯМ ДОЛЕЙ 
ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ТОВАРИЩЕСТВА 
  
13.1. Серіктестік қатысушыларының 

мүддесіне қатысты Серіктестіктің 
қызметі туралы ақпаратты 
қатысушыларының талап етуі 
бойынша беруге міндетті. Ақпарат 
«Шаруашылық серіктестіктер туралы» 
Заңның 8-1 бабына сәйкес Серіктестік 
қатысушыларының мүддесіне қатысты 
деп танылады. 

13.1. Товарищество обязано по требованию 
своих Участников предоставлять 
информацию о деятельности 
Товарищества, затрагивающую интересы 
его участников. Информация признается 
затрагивающей интересы участников 
Товарищества в соответствии со ст. 8-1 
Закона Республики Казахстан «О 
хозяйственных товариществах». 

  
13.2. Қатысушыларының мүддесіне қатысты 

Серіктестіктің қызметі туралы ақпарат 
Серіктестіктің атқарушы органы 
осындай ақпаратты беру туралы 
қатысушының жазбаша өтінішін алған 
кезден бастап 15 (бес) жұмыс күні 
ішінде беріледі. Серіктестіктің қызметі 
туралы ақпараттың берілу көлемі мен 
нысаны қатысушылармен бекітетін 
ішкі ережелермен белгіленеді 

13.2. Предоставление информации о 
деятельности Товарищества, 
затрагивающей интересы его Участников, 
осуществляется в течение 15 (пятнадцати) 
рабочих дней с момента получения 
письменного обращения Участника о 
предоставлении такой информации 
исполнительным органом Товарищества. 
Объем и форма предоставления 
информации о деятельности 
Товарищества устанавливаются 
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внутренними правилами, утверждаемыми 
его Участниками 

  
13.3. Үлес иеленушілерге Серіктестіктің 

қызметі туралы ақпарат Серіктестіктің 
атқарушы органы осындай ақпаратты 
беру туралы иеленушінің жазбаша 
өтінішін алған кезден бастап 15 (он) 
жұмыс күні ішінде беріледі. 
Ақпараттың берілу көлемі алдын ала 
жасалған үлестерді иелену туралы 
шартпен белгіленеді 

13.4. Предоставление информации о 
деятельности Товарищества 
приобретателям долей осуществляется в 
течение 15 (пятнадцати) рабочих дней с 
момента получения письменного 
обращения приобретателя о 
предоставлении такой информации 
исполнительным органом Товарищества. 
Объем информации устанавливается 
предварительным договором о 
приобретении долей.  

  
13.5. Серіктестіктің қызметі туралы 

құжаттар мыналар болып табылады: 
13.5. Документами о деятельности 

Товарищества признаются: 
13.5.1. Серіктестікке жалғыз ғана 

Қатысушының, тексеру 
комиссиясының (тексерушінің) 
шешімдері, Серіктестіктің атқарушы 
органының бұйрықтары мен әмірлері;  

13.5.1. решения Общего Собрания Участников 
Товарищества, ревизионной комиссии 
(ревизора), приказы и распоряжения 
исполнительного органа Товарищества; 

13.5.2. қарыз туралы келісім-шарттар, 
Серіктестіктің жеке капиталы 
көлемінің жиырма бес және одан көп 
пайызын құрайтын сомаға несиелік 
жол ұсыну туралы келісімдер;  

13.5.2. договоры займа, соглашения о 
предоставлении кредитной линии на 
сумму, в размере, составляющем 
двадцать пять и более процентов от 
размера собственного капитала 
Товарищества; 

13.5.3. нәтижесінде Серіктестіктің жеке 
капиталы көлемінің жиырма бес және 
одан көп пайызын құрайтын сомаға 
мүлік сатып алынатын немесе бөлініп 
алынатын келісімдер мен келісім-
шарттар;   

13.5.3. соглашения и договоры, в результате 
которых приобретается или отчуждается 
имущество на сумму, составляющую 
двадцать пять и более процентов от 
размера собственного капитала 
Товарищества; 

13.5.4. Серіктестіктің қызметтің белгілі 
түрлерімен айналысуға және (немесе) 
белгілі бір әрекеттер жасауға 
лицензиялары, лицензиялардың 
күшін тоқтата тұру туралы болмаса 
тоқтату туралы құжаттар; 

13.5.4. лицензии на занятие Товариществом 
определенными видами деятельности и 
(или) совершение определенных 
действий, документы о приостановлении 
либо о прекращении действия лицензий; 

13.5.5. Серіктестіктің мүлкін тұтқындау 
туралы қаулылар;  

13.5.5. постановления о наложении ареста на 
имущество Товарищества; 

13.5.6. нәтижесіде баланстық құны 
Серіктестік активтерінің жалпы 
көлемінің он немесе одан жоғары 
пайызын құрайтын Серіктестік мүлкі 
жойылатын төтенше жағдай 
сипатындағы жағдайлардың 
туындауын тіркейтін актілер;  

13.5.6. акты, фиксирующие наступление 
обстоятельств, носящих чрезвычайный 
характер, в результате которых было 
уничтожено имущество Товарищества, 
балансовая стоимость которого 
составляла десять или более процентов 
от общего размера активов 
Товарищества; 

13.5.7. Серіктестікті және (немесе) оның 
лауазымдық тұлғаларын әкімшілік 
жауапқа тарту туралы хаттамалар мен 
қаулылар; 

13.5.7. протоколы и постановления о 
привлечении Товарищества и (или) его 
должностных лиц к административной 
ответственности; 

13.5.8. Серіктестікті мәжбүрлі түрде қайта 
құру туралы шешім;  

13.5.8. решение о принудительной 
реорганизации Товарищества; 

13.5.9. аудиторлық есеп. 13.5.9. аудиторский отчет. 
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13.6. Серіктестік қызметі туралы ақпаратты 

жариялау үшін пайдаланылатын 
бұқаралық ақпарат құралының атаулы 
«Заң газеті». 

13.6. Наименование средства массовой 
информации, используемого для 
публикации информации о деятельности 
товарищества: «Юридическая газета». 

  
14. СЕРІКТЕСТІКТІҢ ІШКІ ҚЫЗМЕТІН 

РЕТТЕЙТІН ҚҰЖАТТАРДЫ БЕКІТУ ТӘРТІБІ, 
ЖӘНЕ ОЛАРДЫ ҚАБЫЛДАУ ЕРЕЖЕЛЕРІ,  
СЕРІКТЕСТІК ОРГАНДАРЫНЫҢ ШЕШІМ 

ҚАБЫЛДАУ ЖӘНЕ ОЛАРДЫ ҚАБЫЛДАМАУ 
ТӘРТІБІ 

14. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ 
ДОКУМЕНТОВ, РЕГУЛИРУЮЩИХ 
ВНУТРЕННЮЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ТОВАРИЩЕСТВА, ПРОЦЕДУРЫ ИХ 
ПРИНЯТИЯ, ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ 
ОРГАНАМИ ТОВАРИЩЕСТВА И ИХ ОТМЕНЫ 

  
14.1. Серіктестіктің жоғарғы органының 

шешімдері (қатысушылардың жалпы 
жиналысы) жазбаша түрде 
қабылданады. Қатысушылардың 
жалпы жиналысының шешімінің күшін 
жоюды тек келесі шешім қабылдау 
түрінде қатысушылардың жалпы 
жиналысы жүзеге асыра алады. 

14.1. Решения высшего органа Товарищества 
(Общего Собрания Участников), 
принимаются в письменном виде. Отмена 
решения Общего Собрания Участников 
может быть осуществлена только самим 
Общим Собранием Участников в форме 
принятия очередного решения. 

  
14.2. Серіктестіктің жалғыз атқарушы 

органының (Директордың) оның 
құзырлығына қатысты мәселелер 
бойынша шешімдері бұйрықтар мен 
әмірлер түрінде қабылданып 
рәсімделеді. Серіктестік Директорының 
шешімінің кері алынуы тек сол 
Директордың өзі бұйрық шығару 
жолымен болмаса Серіктестікке 
Қатысушының шешім шығаруымен 
жүзеге асуы мүмкін. 

14.2. Решения единоличного исполнительного 
органа Товарищества (Директора) по 
вопросам, относящимся к его 
компетенции, принимаются и 
оформляются в виде приказов или 
распоряжений. Отмена решения 
Директора Товарищества может быть 
осуществлена самим Директором путем 
вынесения приказа либо единоличным 
Участником Товарищества путем 
вынесения решения. 

  
14.3. Серіктестіктің тексеру комиссиясының 

(жеке аудитордың) жұмыс тәртібі, 
олардың шешім қабылдауы және күшін 
жою Қатысушылардың жалпы 
жиналысының шешімімен бекітілген 
Серіктестіктің тексеру комиссиясы 
(жалғыз аудитор) туралы ережемен 
анықталады. 

14.3. Порядок деятельности ревизионной 
комиссии (единоличного ревизора) 
Товарищества, принятия ими решений и 
их отмены, определяется Положением о 
ревизионной комиссии (единоличном 
ревизоре) Товарищества, утвержденным 
решением Общего Собрания Участников. 

  
14.4. Серіктестіктің ішкі қызметін реттейтін 

құжаттарды Серіктестіктің атқарушы 
органы әзірлейді және 
қатысушылардың жалпы жиналысына 
бекітуге ұсынады. Серіктестіктің ішкі 
қызметін реттейтін құжаттарды бекіту 
Қатысушылардың жалпы 
жиналысының шешімімен жүзеге 
асырылады.   

14.4. Документы, регулирующие внутреннюю 
деятельность Товарищества, 
разрабатываются исполнительным 
органом Товарищества и передаются 
Общему Собранию Участников на 
утверждение. Утверждение документов, 
регулирующих внутреннюю деятельность 
Товарищества, оформляется решением 
Общего Собрания Участников. 

  
15. СЕРІКТЕСТІКТІ ҚАЙТА ҚҰРУ ЖӘНЕ 

ТАРАТУ 
15. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

ТОВАРИЩЕСТВА 
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15.1. Серіктестікті қайта құру (қосылу, бірігу, 
бөліну, бөлініп шығу, қайта қалыптасу) 
және тарату Қазақстан 
Республикасының заңнамасымен 
көзделген тәртіпте жүзеге асырылады. 

15.1. Реорганизация (слияние, присоединение, 
разделение, выделение, преобразование) 
и ликвидация Товарищества производятся 
в порядке, предусмотренном 
законодательством Республики Казахстан. 

  
15.2. Серіктестікті қайта ұйымдастыру 

(біріктіру, қосу, бөлу, бөліп шығару, 
қайта құру): 

15.2. Реорганизация (слияние, присоединение, 
разделение, выделение, преобразование) 
Товарищества производится: 

15.2.1. Серіктестіктің Қатысушыларының 
Жалпы жиналысының шешімі 
бойынша; 

15.2.1 по решению Общего Собрания 
Участников Товарищества; 

15.2.2. сот органының шешімінің негізінде 
(Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен айқындалған 
жағдайларда); 

15.2.2 на основании решения судебного органа 
(в случаях, определенных 
Законодательством Республики 
Казахстан); 

15.2.3. уәкілетті мемлекеттік органдардың 
шешімі бойынша, не болмаса олардың 
келісімімен (Қазақстан 
Республикасының Заңнамасымен 
айқындалған жағдайларда) 
жүргізіледі. 

15.2.3 по решению уполномоченных 
государственных органов либо с их 
согласия (в случаях определенных, 
Законодательством Республики 
Казахстан). 

  
15.3. Серіктестікті тарату: 15.3. Ликвидация Товарищества производится: 
15.3.1. Серіктестіктің Қатысушыларының 

Жалпы жиналысының шешімі 
бойынша; 

15.4.1 по решению Общего Собрания 
Участников Товарищества; 

15.3.2. сот органының шешімінің негізінде 
(Қазақстан Республикасының 
Заңнамасымен айқындалған 
жағдайларда) жүргізіледі. 

15.4.2 на основании решения судебного органа 
(в случаях, определенных 
Законодательством Республики 
Казахстан). 

  
15.4. Серіктестікті таратуды 

Қатысушылардың Жалпы жиналысы 
тағайындаған тарату комиссиясы, ал 
Серіктестіктің қызметі соттың шешімі 
бойынша доғарылған жағдайларда – 
сот тағайындайтын тарату комиссиясы 
жүргізеді. Сонымен қатар, сот өзінің 
Серіктестікті тарату туралы шешімімен 
Серіктестікті таратуды жүзеге асыру 
бойынша міндеттерді Серіктестіктің 
өзіне, Серіктестік уәкілеттік берген 
органға, не болмаса сот тағайындаған 
өзге органға (тұлғаға) жүктей алады. 

15.4. Ликвидация Товарищества производится 
назначенной Общим Собранием 
Участников ликвидационной комиссией, а 
в случаях прекращения деятельности 
Товарищества по решению суда – 
ликвидационной комиссией, назначаемой 
судом. Кроме того, суд своим решением о 
ликвидации Товарищества может 
возложить обязанности по 
осуществлению ликвидации 
Товарищества на само Товарищество, на 
уполномоченный Товариществом орган 
либо иной орган (лицо), назначенный 
судом. 

  
15.5. Тарату комиссиясы (Серіктестікті 

таратуды жүргізуге уәкілетті субъект) 
тағайындалған сәттен бастап оған 
Серіктестіктің істерін басқару бойынша 
барлық өкілеттіктер көшеді. Тарату 
комиссиясы Серіктестіктің қолда бар 
мүлкін бағалайды, оның несиегерлерін 
анықтайды және берешектер мен 
міндеттемелерді өтеп, олармен есеп 
айырысады, Серіктестіктің үшінші 

15.5. С момента назначения ликвидационной 
комиссии (субъекта уполномоченного 
произвести ликвидацию Товарищества) к 
ней переходят полномочия по управлению 
делами Товарищества. Ликвидационная 
комиссия оценивает наличное имущество 
Товарищества, выявляет  его  кредиторов 
и расплачивается с ними, погашая 
задолженности и обязательства, 
принимает меры к выплате долгов 



15.6. Hecnerep.rrep4irl
I(aHafaTTaHAbrpy
Pecny6a14 KacbrHbrH

TaJrarITapbrH

I(asa4cran
Asanaarrrr4

Ty/rranapra, coH4afr-a4 oHbrr{I(artrryurbr/rapbrHa 6opunrtapbrH
reJreyre uapaJrap 4a6ul4a ir4:';^, rapary
6alaucrrH xacafi4tr x(oHe oHbr
I(arucyrubr/rapAbrrl Xaln u )r(HHaJrbrcbrHa
HeMece coTr(a TancbrpaAbr.

TonapnuqecrBa rperbl,rM rrurfaM, a raKxte ero
VqacrHuKaM, cocraB,rlqer .[HKBH4arluoHHufi
6_anauc H rrpeAocraB,[qer ero 06qevry
Co6paunro Y.racrHraKoB r4lvr cy Ay.

15.6. Y4onlerBopeHae rpe6onaHzfi KpeAr4TopoB
ocyqecT BrrfleT cfl B rropfl AKe, ycTaH OBJr eHHOM
fpax4aHcKuM Ko4erccovr pecny6aurcu
KasaxcraH. I,luyulecrno, ttepeAaHHoe
TonapnuqecrBy y.racrHra*"r, 

B
no,[b3oB aHure, Bo3BpaqaeTcfl B HaTypaltHofi
Qopr*ae 6es sogHarpaxAe HHfl.

L5.7. llut<nul.a\vrfl Tonapz'qecrBa cqr4Taercs
3aBeprrreH oir, a caMo TonapauqecrBo
npeKpaTr4 BrrrHM CBOrO AeqTeIbHOCTb c
MoMeHTa BHeceHa.s 3arrvtcvr o6 groM B
focy4apcreeHHllfr perHcrp rcpv1l.vecKHX
JtHI{,

1 6. 3AIUIN qI,{TEJ]bHbIE TION O)K EHNfl

76.1,. klsNreHeHus u AororHeHnq K HacrosqeMy
Yctany, He rporrrBopeqaqrae
3arcoHo4are,[bcrny pecny6nurcu Kasaxcran,
ocyr4ecrBrrflrorcfl O6r4ur"r Co6paHnervr
Y'racrFrzrcos Tosap prqecrB a c o6ssat"ro""r,
co6nrc4eHneM ycnoeuit, rpeAycMoTpeHHbrx
3amouo4areJrbcrBoM pecny6nurcu
KasaxcraH. Bce Heypery/rrpo""rr"r.
Bonpocbr pa3peuaroTcq B COOTBeTCTBvTv c
3arcouo4are,[bcrBoM
KasaxcraH.

Pecny6nnrcu

1'6.2- He4eficrB'TeJrbHocrb oAHoro r43 rroJro)K euuitHacroflIrlefo ycraea He B,rleqer

xo4emciueH 6enri,rreHreH raprinre )r(y3ere
acbrpbr/raAbr. I(arucyrubr/rap
Cepinrecrinxe nafi1ataHyFa ra6rrcraraH
uyairc sarrafi HbrcaHAa ctrfia4trcrls
4afiraptr/raAbr.

15.7. 3ar14rr Ty/rraJrapAbrr{ MeM,reKerrir
riprcelirrline 6yn rypaJrbr xag6a eHrisirreH
correH 6acran Cepixrecrircri TapaTy
aq4TarAbr, ar Cepir<recrirc esiHirl
4USr'leri H AOf apAbr Aerr caHa/ra4br.

L6. KOPbrTbrHAbr KAfr{AAnAP

16.I. Ocu }Kaprura I(asa4craH
P ecny6naKacbrHblq 3 aquaMacbrHa 4afr urr
rcelnnefiriH e3fepTyJrep MEH
ro/rbrr(rbrpyrap eHrisy4i Cepircrecrircrirl
(arucyrubr/rapbrHrrq }Karnoi *rra,rbrcbr
(asa4crau Pecny6"nHKacbrHbrH
3aqHanaacbrMeH Ko3Ae/rreH uraprrapAbr
uin4erri ca4rafi orbrpbrfl, )r(y3ere
acbrpaAbr. Eaparr4 perre/rMereH
Ma ce/reJrep l(asa4craH pecny6lraKacbrHbr 

F{

3arlHauacbrHa cefi mec ueuile4i.

L6.2. Ocu Xapru epelmerrepiHirl 6ipiHirl 3ar{Abr
rcyuiueu afipurlyw XapruHbrr{ KaJrraH
epex(erepiH sarl4rr xyuriHeH afiup vrafi1u. ue4eficrBHTe,[bHocrb

[o/ro]KeHuitYcrasa.
OCTA.IIbHbIX

r(ATbrcyrubrJrA P / yqAcTHtrKr{ 
:

1. Vlcuawnona A-nr eusAHacosHa
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