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Обращение руководства 
АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» 

Уважаемые акционеры, партнеры и коллеги! 

АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» - отечественный 
производитель, уверенно занимающий позицию лидера в области проектирования и 
производства промышленной трубопроводной арматуры и нефтегазопромыслового 
оборудования. 

2024 год стал для нашей компании годом устойчивого роста и значимых достижений. Мы 
последовательно расширяли производственные мощности и наращивали объемы реализации, 
поставляя продукцию ведущим организациям нефтегазовой отрасли: АО «Интергаз Центральная 
Азия», АО «Мангистаумунайгаз», АО «Каражанбасмунайгаз», ТОО «Tenge Oil&Gas», АО 
«Озенмунайгаз», АО «Эмбамунайгаз». 

Эти успехи стали возможны благодаря высокой квалификации наших специалистов, 
ориентации на индивидуальные потребности заказчиков, выпуску сложной продукции, строгому 
контролю качества и расширению номенклатурной линейки.  

Важным направлением развития стало прохождение квалификаций и участие в тендерах 
крупных операторов, таких как ТШО, КПО и NCOC. Результатом этой работы стало подписание 
в феврале 2025 года контракта с АОЗТ «Карачаганак Петролиум Оперейтинг Б.В.» на сумму            
1 635 853 долларов США. 

Особое внимание мы уделяем улучшению условий труда. В 2024 году был завершен 
ремонт и запущена столовая в приобретённом здании, что позволило обеспечить работников 
полноценным питанием. 

АО «УЗПА» на постоянной основе успешно проходит сертификационные и 
ресертификационные аудиты. В 2024 году мы подтвердили соответствие стандартам American 
Petroleum Institute (API Q1, API 6A, API 6D) и получили первичную сертификацию по стандарту 
API 602. Кроме того, компания располагает международными и национальными сертификатами 
систем менеджмента качества: ISO 9001-2015, ISO 14001-2015, ISO 45001-2018, СТ РК ISO 50001, 
а также сертификатами соответствия продукции ТРТС 010/2011, ТР ТС 032/2013 и разрешениями 
на применение на территории Республики Казахстан.  

Так же компания состоит в реестре отечественных товаропроизводителей «Фонд 
национального благосостояния «Самрук-Қазына». 

Предприятие является одним из крупных налогоплательщиков города Усть-Каменогорск. 
За прошедший год в бюджет было перечислено налогов и отчислений на сумму 723 817 000 тенге. 

В завершение выражаем искреннюю благодарность нашим акционерам, партнерам и 
всему коллективу предприятия за весомый вклад в развитие компании. Ваша поддержка, 
профессионализм и преданность общему делу - залог нашего устойчивого роста и дальнейших 
успехов. 

С уважением, 
Руководство АО «УЗПА» 
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2. Деятельность эмитента 
 

АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» - одно из крупных и активно 
развивающихся машиностроительных предприятий Казахстана по производству 
трубопроводной арматуры и нефтепромыслового оборудования. 

Завод был спроектирован и введен в эксплуатацию в октябре 2014 года. На этапе 
проектирования производственного комплекса был изучен опыт ведущих компаний мировой 
арматурной отрасли. Специалисты Компании посетили десятки машиностроительных 
предприятий в Европе и Азии.  Благодаря этому сегодня на заводе установлено современное 
оборудование. Более того, Компания продолжает наращивать станочный парк, расширяя 
горизонты своих возможностей, включая освоение номенклатурного ряда, конструкторскую 
разработку, а также освоение больших диаметров и давлений продукций.  
 
Основными направлениями деятельности завода является производство: 

- Задвижек клиновых DN 50 –DN 1000, PN 1.6- 10.0 МПа 
- Задвижек шиберных DN 50 – DN 100, PN 14.0-70.0 МПа 
- Задвижки дисковые, задвижки дисковые штуцерные DN 50 - DN 100, PN 14.0 –35.0 Мпа; 
- Краны шаровые DN 50 - DN 1400, PN 1.6 – 10.0 Мпа,  
- Клапанов обратных DN 50-DN 1000, PN 1.6-25.0 Мпа 
- Затворы дисковые DN 50-DN 1000, PN 1.0-6,3 МПа 
- Затворы обратные DN 40 - DN 700, PN 1.6 – 16 Мпа; 
- Оборудования колонн клиновых PN 14.0, 21.0, 35.0, 70.0 МПа 
- Арматуры фонтанной (далее «АФК»), нагнетательной (далее «АНК»), штангонасосной 

(далее «АУШГН») PN 14.0, 21.0, 35.0, 70.0 МПа 

Процесс производство продукции представляет собой полный технологический цикл: 
механическая обработка – термообработка – сварка – испытание - покраска. 

Производимая продукция используется нефтедобывающими и транспортирующими нефть и 
газ компаниями для обустройства и герметизации устья нефтяных и газовых скважин, 
транспортировки, а также в качестве запорных устройств для перекрытия потока нефти и 
нефтепродуктов в трубопроводах, а также регулирования и управления потоком в различных 
технологических процессах. 

2.1. Основные события 
Компания ежегодно стремится к увеличению объема реализации выпускаемой 

продукции. 
В 2024г перевыполнение плана составило 4,5%. 
 
Основные показатели реализации: 
 2022 2023 2024 
Выручка,тыс тенге 5 596 569 9 035 938 12 340 612 

 
Выплата дивидендов. 
«24» мая 2024г на годовом собрании акционеров было принято решение о выплате дивидендов 
за 2023 год в размере: 121 350 000 тенге. Размер дивиденда на одну простую акцию 1500 тенге. 
«29» августа 2024г на внеочередном собрании акционеров было принято решение о выплате 
дивидендов за 1-ое полугодие 2024г в размере: 278 296 000 тенге, размер дивиденда на одну 
простую акцию составил 3 440 тенге. 
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2.2. Операционная деятельность 
Потенциал роста сбыта нефтегазового оборудования. 

Нефтегазовое машиностроение играет ключевую роль в промышленной отрасли 
Казахстана, обеспечивая потребности нефтегазового сектора. 

Текущее состояние: 
За последние пять лет отрасль демонстрирует положительную динамику роста. Объем 

производства нефтегазового оборудования увеличился на 167%, достигнув 59,9 млрд тенге в 2024 
году. В сравнении с 2023 годом рост составил 28,8%, что во многом обусловлено увеличением 
выпуска кранов, клапанов и вентилей. Их производство выросло в 1,6 раза - с 23,5 до 39 млрд 
тенге. Основной вклад в рост производства внесли Карагандинская область (увеличение с 4,4 
млрд до 6,9 млрд тенге, ТОО «Бёмер Арматура») и Восточно-Казахстанская область (с 11,2 млрд 
до 24,6 млрд тенге, АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» и «Усть-
Каменогорский арматурный завод»).  

Несмотря на позитивные тенденции, внутреннее производство все еще не в полной мере 
покрывает потребности рынка. По итогам 11 месяцев 2024 года объем внутреннего рынка 
нефтегазового оборудования составил $897 млн, при этом импортная продукция занимает 87,6% 
от общего объема.  

Импорт нефтегазового оборудования за 11 месяцев 2024 года составил $945 млн, что лишь 
незначительно ниже уровня прошлого года ($949 млн). В основном в страну завозят части 
насосов жидкостных (5,9%), арматуру для трубопроводов, котлов и резервуаров (5,9%), краны 
для трубопроводов, котлов и резервуаров (5,1%), турбокомпрессоры многоступенчатые (4,8%). 
Основными поставщиками остаются Китай (25% от общего объема импорта) и Россия (18%). 
Доля этих стран обусловлена как географической близостью, так и предложением 
конкурентоспособной продукции. В перспективе ожидается дальнейший рост отечественного 
производства нефтегазового оборудования. Основными драйверами развития станут 
инвестиционные проекты, направленные на расширение мощностей предприятий и локализацию 
производств.  

Перспективы развития: 
 Перспективы развития нефтегазового машиностроения в Казахстане тесно связаны с 

укреплением сотрудничества между отечественными производителями и крупными 
нефтегазовыми операторами. 

Три ведущие компании - «Тенгизшевройл» (ТШО), «Карачаганак Петролеум Оперейтинг» 
(КПО) и «Норт Каспиан Оперейтинг Компани» (НКОК,  NCOC) - играют ключевую роль в 
развитии отрасли. Однако недостаток информации о потребностях этих операторов создает 
препятствия для локализации производства 

 
Прогноз добычи нефти в Казахстане на 2024-2030 годы, млн тонн. 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 
88,4 97,2 101,5 105,5 103,9 104,8 111,8 

 
 В ближайшие годы в Казахстане ожидается рост добычи нефти. К 2030 году объем 

производства должен достигнуть почти 112 млн тонн, что на 26% больше по сравнению с 2024 
годом. В то же время в 2028 году прогнозируется временное снижение добычи на месторождении 
«Тенгиз», однако уже в 2029 году запуск проекта «Каламкас-Хазар» позволит компенсировать 
этот спад и обеспечить дальнейший рост показателей добычи нефти создаст дополнительные 
возможности для развития нефтегазового машиностроения, так как будет увеличиваться спрос 
на оборудование для добычи, транспортировки и переработки сырья.  

Таким образом, перспективы развития нефтегазового машиностроения в Казахстане 
зависят от эффективного взаимодействия между производителями и операторами, а также от 
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активного участия в специализированных мероприятиях, направленных на укрепление 
отраслевых связей и продвижение локализации производства. 

 
Источник: QazIndustry. Казахстанский центр индустрии и отрасли https://qazindustry.gov.kz/12/article/3721-

tekushchee-sostoyanie-neftegazovogo-mashinostroeniya-i-perspektivy-razvitiya: 
 

Конкуренция. 
Основными участниками рынка производства нефтепромыслового оборудования в 

Казахстане, включая фонтанную, штангонасосную, нагнетательную арматуру и оборудование 
колонн клиновое, являются: 

• АО «Усть-Каменогорский арматурный завод» 
• АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» 
• ТОО «Завод КазАрматура» 
• ТОО «Петромашзавод» 

В сегменте запорной арматуры (в том числе клиновые задвижки, задвижки шиберные, задвижки 
дисковые, шаровые краны, обратные клапаны, дисковые задвижки и др.) дополнительно 
работает: 

• ТОО «Казахстанский завод трубопроводной арматуры» 
 
Ключевыми факторами конкурентоспособности на рынке остаются: 

• высокое качество продукции, 
• конкурентоспособная цена, 
• широкий номенклатурный ряд. 

 
Продукция конкурентов в целом характеризуется низкой степенью дифференциации и 
имеет сходные технические характеристики, что усиливает значение таких факторов, как 
надежность, срок службы и репутация производителя. 

 
Сильные и слабые стороны:   

 возможности угрозы 
Сильные стороны СИВ СИУ 
Производство малых 
партий 

Различные рынки сбыта, особенно 
где большие производственные 
мощности, ориентирование на 
клиента 

Сильная конкуренция на 
рынке крупносерийных 
производств 

Опыт работы 
менеджмента, тех 
инженеров более 25 лет 

Опыт, личное знакомство с 
поставщиками сырья, Заказчиками. 
Информативность о рынке  

Риск перехода 
технического персонала 
на другие предприятия 
города 

Современное 
высокопроизводительное 
и высокоточное 
технологическое 
оборудование 

Точность обработки деталей на 
оборудовании составляет 1 микрон, 
что позволяет производить изделия с 
повышенным сроком службы и 
высоким качеством.  

Цена выше, чем 
продукция с низким 
качеством у конкурентов. 

Исполнение по 
требованиям заказчика, 
оперативное внесение 
изменений в заказ 

Привлекательность для клиентов с 
нестандартными решениями 

Приоритет предприятиям, 
имеющим утвержденные 
стандарты и серийные 
производства 

Короткие сроки 
исполнения 

Привлечение новых клиентов и 
осваивание новых рынков 

Снижения качества в 
угоду срокам 
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Оптимальная 
справедливая стоимость 

Корректировка цен, с учетом 
рыночных цен 

Потеря клиентов, при 
отсутствии скидок в 
период значительного 
роста цен на 
энергоресурсы 

Слабые стороны СЛВ СЛУ 
Импорт зависимость Выработка долгосрочных 

партнерских отношений, 
фиксирование цен при покупке 
больших партий 

Повышение цен, 
снижение рентабельности 

Политическая ситуация: 
Зависимость от цены на 
нефть и газ. 

При увеличении на мировом рынке 
стоимости на нефть и газа, возрастает 
объем спроса и цена на нефтегазовое 
оборудование   

Бюджеты заказчиков 
напрямую зависят от цены 
нефти и газа на мировом 
рынке. 

 
Кроме того, АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры», располагает 

современным высокоточным оборудованием с числовым программным управлением, что 
позволяет: 

• изготавливать продукцию с увеличенным сроком службы и высоким качеством, 
• гибко адаптировать технологический процесс под запросы клиентов, 
• оперативно реагировать на изменения рыночного спроса. 

Так же, предприятие выпускает сложное нефтепромысловое оборудование по индивидуальным 
заказам, что дополнительно укрепляет его позиции на рынке. 
 
Вход в отрасль характеризуется высокой сложностью ввиду: 

• капиталоемкости, 
• требований к технологическому оборудованию, 
• квалификации персонала, 
• необходимости прохождения сертификации продукции. 
 
Исходя из анализа и развития отрасли в целом, предприятие имеет больше возможностей для 

увеличения перспективных направлений развития и направления усилий для снижения степени 
угроз. 
 
Информация о продукции. 
Доходы в 2024 году по сравнению с 2023 годом увеличились на 36%.  
В 2024 г основную долю продаж составили краны шаровые – 37%, АФК, АНК, АУШГН,ОКК-
26,6%, задвижки клиновые – 12,6%. 
Увеличение продаж кранов шаровых в 3 раза связано с заключением контрактов с АО «Интергаз 
Центральная Азия» и реализации продукции на 2,121 млрд.тенге. 
Основными потребителями нефтепромыслового оборудования (АФК, ОКК, АНК, АУШГН) 
являются такие компании как: АО «Мангистаумунайгаз» - заключено договоров на 2,040 
млрд.тенге, реализовано на 1,822 млрд.тенге, ТОО «Tenge Oil&Gas» - было реализовано 
оборудования на 1,385 млрд.тенге. 
Объемы в количественном выражении зависят от потребностей Заказчика и запланированного 
им объема. Чем выше DN и PN, тем сложнее оборудование и выше его стоимость.  

 
Реализация продукции 
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 2024 2023 
Реализация продукции, 

в т/ч 
кол-во (шт, к-

т) Доход, тыс.тенге кол-во (шт, к-т) Доход, 
тыс.тенге 

Задвижки клиновые 1 715 1 559 006 468 1 355 933 
кран шаровой  5348 4 544 573 5 706 1 438 551 
АФК,  АНК, 
АУШГН,ОКК 

706 3 280 370 912 3 774 790 

прочее оборудование 3 902 2 956 649 10 117 2 466 664 
Итого 11 671,24 12 340 598 17 203,00 9 035 938 

 
В 2023 году реализации продукции в количественном выражении было больше за счет продажи 
оборудования с низким давлением и небольшими диаметрами. 
 

Доходы от реализации оборудования в процентном выражении 

 
 
Стратегия деловой активности. 

«28» мая 2025г Национальный Банк Казахстана опубликовал очередные результаты 
макроэкономического опроса среди экспертного сообщества. 

Параметрами опроса являются цена на нефть марки Brent, рост экономики Казахстана, 
инфляция, базовая ставка, экспорт и импорт товаров и услуг, а также курс тенге. 
Цены на нефть и рост экономики 
В мае текущего года участники опроса пересмотрели сценарные условия по цене нефти. На 2025 
год медианная оценка стоимости нефти марки Brent снижена с 75,0 до 69,3 долл. США за барр. 
На 2026 и 2027 годы ожидания стабилизировались на уровне 66,0 и 66,2 долл. США за барр. 
соответственно. 

Прогнозы по темпам экономического роста Казахстана на 2025 год были пересмотрены в 
сторону повышения – с 4,7 до 5,0%. Ожидания на 2026 и 2027 годы остались неизменными - 4,5% 
и 4,3%, соответственно. 
Инфляция и базовая ставка 

Инфляционные ожидания участников опроса продолжили смещаться вверх. На 2025 год 
ожидания повышены с 10,6% до 10,7%, на 2026 год – с 9,0% до 9,4%, на 2027 год – с 6,1% до 6,8%. 
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https://www.nationalbank.kz/ru/news/macrosurvey/rubrics/2341
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Вслед за изменением прогнозов по инфляции, ожидания по базовой ставке также были 
пересмотрены. Медианные значения прогнозов на конец 2025 года повышены с 15,9% до 16,3%, 
на 2026 год – с 14,3% до 14,5%, на 2027 год – с 11,5% до 12,0%. 
Источник Национальный банк РК:  https://nationalbank.kz/ru/news/informacionnye-soobshcheniya/17669 
 

Снижение цен на ресурс традиционно негативно сказывается на бюджете Казахстана, 
поскольку доля нефтегазового сектора в доходах государства превышает 40%. В условиях 
ослабления нефтяных котировок возможны корректировки бюджетных расходов, увеличение 
дефицита и ослабление национальной валюты - тенге. 

Соответственно снижение цен на нефть отразится на бюджете Заказчиков АО «УЗПА» и 
соответственно на наше предприятие - возможное уменьшение количества закупаемого 
оборудования, отказ от увеличения закупочных цен. 

Не смотря на прогнозы, акционерное общество прогнозирует наращивание оборотов 
путем экспансии рынка -увеличение доли.  

 
Прогноз показателей на 2025-2027гг. 

  2025 2026 2027 

Выручка по договорам с покупателями, 
тыс тенге 12 611 475 13 368 164 14 170 253 

Себестоимость продаж 10 777 565 11 424 219 12 109 672 

Расходы по реализации (198 012) (203 952) (210 071) 

Общие и административные расходы (220 161) (226 766) (233 569) 

Ebitda margin 13,7% 13,5% 13,5% 

 
2.3. Финансово-экономические показатели 
Результаты 2024г. 

Общий совокупный доход за 2024г составил 12,340 млрд.тенге, перевыполнение плана 
составило 49,5%. 

Перевыполнение плана чистой прибыли обусловлено дисконтированием долгосрочного 
валютного займа и увеличение доходной части в статье «Финансовые доходы».  

Не смотря на увеличение выручки на 4,9%, отклонение по расходам на себестоимость 
увеличилось на 9,3% за счет увеличения закупочных цен на материалы и сырье. 
Отчет о прибылях и убытках   (тыс. 
тенге)  

2 024 % 
Исполнения план фвкт 

Выручка по договорам с 
покупателями 11 767 869 12 340 612 104,9% 

Себестоимость продаж - 9 497 240 - 10 379 542 109,3% 
Валовая прибыль 2 270 629 1 961 070 86,4% 
Расходы по реализации - 219 908 - 185 420 84,3% 
Общие и административные расходы - 162 012 - 208 951 129,0% 
Убытки от обесценения   - 26 299   
убытки по курсовые разницам, нетто   - 218 460   
Прочие операционные доходы , нетто 66 221 184 676 278,9% 
Операционная прибыль 1 954 930 1 506 616 77,1% 
Финансовые доходы   1 248 430   
Финансовые расходы - 302 632 - 524 871 173,4% 
Прибыль до налогообложения 1 652 298 2 230 175 135,0% 
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Экономия (расход) по подоходному 
налогу - 330 460 - 331 909 100,4% 

Прибыль за год 1 321 838 1 898 266 143,6% 
Прочий совокупный доход   77 783   
Общий совокупный доход за год 1 321 838 1 976 049 149,5% 

 
При расчете показателей Ebitda и Ebitda margin, не учитывались прочие доходы, доходы по 
дисконту долгосрочного займа: 

Показатель 2 024 
план факт 

Ebitda, тыс. тенге 2 067 957 1 761 814 
Ebitda margin 17,6% 14,3% 

 
Динамика совокупного дохода за период 2022-2024гг. 
Отчет о прибылях и убытках (тыс. 
тенге) 

2024 2023 2022 
   

Выручка по договорам с 
покупателями 12 340 612 9 035 938 5 596 569 

Себестоимость продаж -10 379 542 -7 296 234 -4 777 480 
Валовая прибыль 1 961 070 1 739 704 819 089 
Расходы по реализации -185 420 -145 974 -129 780 
Общие и административные расходы -208 951 -200 325 -145 841 
Убытки от обесценения -26 299 -281 466 - 
Курсовые разницы, нетто -218 460 -42 622 -49 926 
Прочие операционные доходы и 
расходы, нетто 184 676 198 451 43 858 

Операционная прибыль 1 506 616 1 267 768 537 400 
Финансовые доходы 1 248 430 20 903 299 046 
Финансовые расходы -524 871 -417 921 -417 045 
Прибыль до налогообложения 2 230 175 870 750 419 401 
Экономия (расход) по подоходному 
налогу -331 909 -222 087 302 172 

Прибыль за год 1 898 266 648 663 721 573 
Прочий совокупный доход 77 783 79 272 - 
Общий совокупный доход за год 1 976 049 727 935 721 573 

 
Ebitda  1 761 814 1 313 773 741 971 
Ebitda margin  14,3% 14,5% 13,3% 

В рассматриваемый период Компания уверенно наращивала обороты. Объем выручки 
увеличился в 2,21 раза: с 5 596 569 тыс. тенге в 2022г. до 12 340 612 тыс.тенге в 2024г. 
Среднегодовой темп роста выручки (CAGR*) составил 48,49%. EBITDA выросла в 2,37 раза. 
Увеличение объемов выручки произошло за счет увеличения номенклатурной линейки, освоение 
давления 70 МПа для нефтепромыслового оборудования, продажи кранов шаровых больших 
диаметров DN 700-1400, а также получения сертификатов Американского института нефти и 
газа.  
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Себестоимость продукции Компании включает затраты на сырье и материалы, фонд оплаты 
труда, амортизацию основных средств, питание рабочих, коммунальные расходы и прочие 
операционные издержки. Формирование резервов по дебиторской задолженности и запасам 
осуществляется в соответствии с требованиями МСФО. 
В составе финансовых доходов отражаются вознаграждения, начисленные по депозитам, 
восстановленные резервы, а также эффект от дисконтирования беспроцентных займов. 
Финансовые расходы включают начисленные проценты по заемным обязательствам, в том числе 
по кредиту в АО «RBK Bank», а также создаваемые резервы. 
Прочий совокупный доход формируется за счет переоценки активов. 
Рентабельность деятельности Компании по итогам отчётного периода остаётся на стабильном 
уровне и составляет 16%, что свидетельствует о способности Компании поддерживать 
положительный финансовый результат в рамках основной операционной деятельности. 
 
Отчет о финансовом положении 

Баланс (тыс. тенге) 2024 2023 2022 

Активы 10 207 536 7 199 587 7 087 127 
Внеоборотные активы 3 323 089 2 680 968 2 673 851 
Основные средства 3 323 089 2 645 349 2 673 851 
Авансы выданные - 35 619 - 
Оборотные активы 6 884 447 4 518 619 4 056 876 
Запасы 2 250 052 1 513 716 1 321 237 
Торговая дебиторская 
задолженность 3 045 284 1 720 439 1 361 939 

Авансы выданные и прочие 
текущие активы 1 486 524 1 250 360 1 329 881 

Денежные средства 102 587 34 104 43 819 
Активы для продажи - - 356 400 
    

Обязательства 7 047 643 6 175 551 6 711 754 
Долгосрочные обязательства 2 033 654 407 731 3 146 215 
Финансовые обязательства 1 512 367 41 346 3 001 917 
Отложенное налоговое 
обязательство 521 287 366 385 144 298 

Краткосрочные обязательства 5 013 989 5 767 820 3 565 539 
Финансовые обязательства 2 400 740 4 283 092 2 376 335 
Торговая и прочая кредиторская 
задолженность 1 630 422 897 000 762 544 

Налоги и прочие обязат. платежи в 
бюджет 459 727 45 215 173 393 

Обязательства по договору 523 100 542 513 253 267 
     

Капитал  3 159 893 1 024 036 375 373 
Акционерный капитал 80 900 80 900 80 900 
Резервы переоценки денежных 
средств 1 442 997 890 539 969 811 
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Нераспределенная прибыль 
(убыток) 1 635 996 52 597 -675 338 

Итого капитал и обязательства 10 207 536 7 199 587 7 087 127 
 
Основные средства компании включают балансовую стоимость зданий и сооружений, 
расположенных на земельном участке - 1,96 га, а также оборудования, расположенного на 
территории завода. 
Здания и сооружения: 
Производственный корпус – 5260 м2 (подведенная мощность – 2МВт) 
Административно-бытовой корпус №1 - 881,8 м2 
Административно-бытовой корпус №2 – 305,8 м2  
Оборудование:  
В производственном цехе установлено высокотехнологичное и высокоточное оборудование, 
корейского, российского, чешского, итальянского и китайского производства, специально 
изготовленное и укомплектованное по техническому заданию Компании в количестве 85 ед., в 
том числе: 

• металлорежущие станки и обрабатывающие центры – 32 ед. 
• термообработка – 8 ед. 
• грузоподъемное оборудование – 19 ед 
• сварочное оборудование – 9 ед. 

испытательные стенды – 8 ед. 
По состоянию на 31.12.2024г компания произвела переоценку (дооценку) производственного 
комплекса, административного здания, оборудования и транспорта. 
 
Торговая дебиторская задолженность  

Данная статья формируется в результате формирования задолженности покупателей за 
поставленную продукцию. По состоянию на 31.12.2024г. просроченная задолженность более 
365 дней составила 77,5 млн. тенге (или менее 2,5% от общей дебиторской задолженности.) 
Заказчиками продукции Компании являются нефтегазодобывающие, сервисные и 
транспортирующие газ компании, входящие в АО «ФНБ «Самрук-Казына», а также частные 
предприятия. 

 
Авансы выданные  

формируются в результате оплаченных авансов поставщикам сырья и материалов. 
Поставщиками Компании являются как отечественные, так и зарубежные производители. 
Запасы включают сырье и материалы, а также  готовую продукцию Компании 
 
Финансовые обязательства 

Компания осуществляет хозяйственную деятельность как за счёт собственных средств, 
так и с привлечением внешнего финансирования. Начиная с 2022 года Компания привлекла и 
погасила банковские займы на общую сумму 10,66 млрд. тенге и 11,59 млрд. тенге 
соответственно. Размер оплаченных вознаграждений в соответствующий период составил 1,1 
млрд. тенге. Основным кредитором Компании является АО «RBK Bank»: кредитная линия в 
размере 2 550 000 тыс. тенге. Остаток задолженности на 31.03.2025г. составляет 1 445 870 тыс. 
тенге. Погашения займов осуществляются ежемесячно. Также, большая часть долгосрочных 
обязательств представлена беспроцентными займами от Silvermore Ventures L.P. со сроком 
погашения 31 декабря 2029г. Ковенантов по данному займу не имеется. 
Торговая и прочая кредиторская задолженность  

отражает обязательства Компании перед поставщиками, возникшие в связи с поставками 
сырья, материалов, а также оказанием услуг. 
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Обязательства по договору  
представлены авансами, полученными Компанией за товары, поставка которых 

запланирована в будущих периодах. 
 
Показатели финансовой устойчивости:  
По итогам 2024 года чистая прибыль Компании выросла до 1,89 млрд тенге. Собственный 
капитал на конец периода составил 3,159 млрд тенге. 
 
За последние три года АО «УЗПА» увеличило собственный капитал в 8,4 раза.   
Доля обязательств снизилась с 95% до 69%. 

Показатель 2 024 2 023 2 022 
Коэффициент автономии =Собственный капитал / 
Долгосрочные активы + Краткосрочные активы 0,31 0,14 0,05 

Коэффициент финансового левереджа = Долгосрочные 
обязательства + Краткосрочные обязательства / 
Собственный капитал 

2,23 6,03 17,88 

 
Показатели платежеспособности (ликвидности):  

Показатель 2 024 2 023 2 022 
Коэффициент текущей ликвидности = Краткосрочные 
активы / Краткосрочные обязательства 1,37 0,78 1,14 

Коэффициент быстрой ликвидности = Краткосрочные 
активы – Товарно-материальные запасы / 
Краткосрочные обязательства 

0,92 0,52 0,77 

Коэффициент абсолютной ликвидности = (Денежные 
средства + краткосрочные финансовые вложения) / 
Краткосрочные обязательства 

0,02 0,01 0,01 

 
Динамика показателей рентабельности активов и капитала за 2022-2024гг выглядит 
следующим образом: 

Показатель 2 024 2 023 2 022 
ROA 18,6% 9,0% 10,2% 
ROE 59,9% 62,8% 192,3% 

 
3. Риски 
3.1. Основные риски: 

АО «УЗПА» ежегодно проводит идентификацию, оценку и управление рисками для 
выявления, оценивания и контролирования потенциальных угроз, которые могут негативно 
повлиять на политику и достижение целей организации в условиях постоянно меняющейся 
внешней среды. 

Внешнеэкономические риски, такие как ослабление экономики, санкционные 
ограничения, нестабильность на внешних рынках и снижение покупательской способности 
влекут за собой снижение спроса на продукцию и объемов производства. С целью минимизации 
риска при высокой степени вероятности его наступления АО «УЗПА» рассматривает 
диверсификацию рынков сбыта с учетом геополитических реалий, диверсификацию 
производства, хеджирование валютных рисков, адаптацию конкретных условий к меняющимся 
экономическим условиям. 

Рыночные риски, такие как рост конкуренции на рынке приводят уходу ключевых 
потребителей, снижению спроса на продукцию, в связи с чем АО «УЗПА» на постоянной основе 
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проводит конструкторско-технологическую подготовку производства новых изделий, 
модернизирует производственную линию, ежегодно подтверждает результативность 
функционирования интегрированной системы менеджмента путем прохождения 
сертификационных аудитов, повышает квалификацию и компетентность персонала, 
разрабатывает уникальные технологии. 

АО «УЗПА» проводит регулярный мониторинг, оценку и степень влияния изменений в 
законодательстве Республики Казахстан и стран-партнеров, регулирующем промышленную 
безопасность, стандарты на продукцию, ее проектирование и производство, экспортно-
импортные операции.  

Компания проводит постоянный мониторинг, вероятность наступления и степень влияния 
финансовых рисков. Планирование денежных потоков, поддержание резервов ликвидности, 
равномерное распределение платежей, контроль сроков оборачиваемости дебиторской и 
кредиторской задолженности снижает степень риска ликвидности, недостатка оборотных 
средств для своевременного исполнения обязательств, выплаты налогов, зарплат, обслуживания 
кредитов и других расходов. Поиск новых поставщиков импорта снижает вероятность 
наступления валютных рисков. 

Высшее руководство регулярно анализирует стратегию компании, ее политику, цели и 
разрабатывает мероприятия по их достижению во избежание реализации стратегических рисков. 

Внедрение и поддержание функционирования систем менеджмента API Q1, ISO 9001, ISO 
14001, ISO 45001, ISO 50001 в компании снижает степень и вероятность возникновения 
операционных рисков, таких как нехватка специалистов, аварийная остановка 
производственного оборудования, некачественная или несвоевременная поставка ТМЦ, не 
верифицированная КТД, и т.д. посредством разработки и внедрению мероприятий по 
воздействию на риски. 

  
3.2. Система управления рисками 

Система управления рисками в АО «УЗПА» внедрена и осуществляется в соответствии со 
стандартами API Q1, ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001, ISO 31000 и со стандартом 
организации СТО ИСМ-09 «Оценка и управление рисками». Компания на постоянной основе 
проводит обучение управлению рисками ключевого персонала. 

Система управления и оценки рисков включает в себя этапы: идентификация, анализ, 
оценивание, воздействие на риски, мониторинг и оценка оставшегося риска, пересмотр рисков.  

Полномасштабная идентификация рисков проводится не реже одного раза в год. Для 
идентификации рисков используется комбинация различных методик и инструментов (метод 
мозгового штурма, метод ВИСИ (взаимоисключающие и совместно исчерпывающие 
пункты/тезисы), опросы и т.д.). Риски идентифицируются как с точки зрения прошлого опыта, 
так и с точки зрения будущих возможных событий руководителями подразделений и высшим 
руководством. Для анализа рисков используются различные методы, такие как «Галстук 
бабочка», и определяются источники (причины) риска, последствия, предупреждающие меры и 
средства управления для смягчения последствий.  

Для принятия решения по воздействию на риск руководители подразделений и высшее 
руководство проводят оценивание рисков по вероятности их возникновения и последствий от их 
реализации (степени риска). Для «Значительных» рисков разрабатываются мероприятия по 
снижению степени риска. Для «Приемлемых» рисков разрабатываются мероприятия для 
недопущения повышения степени риска. «Малозначимые» риски вносятся в реестр Рисков для 
учета. Ответственные лица определяют сроки и затраты на мероприятия по воздействию на риски 
и согласовывают с высшим руководством. По истечению сроков назначенных мероприятий для 
значительных рисков проводят переоценку остаточных рисков с учетом выполненных 
мероприятий. 
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4. Социальная ответственность 
4.1.Занятость 

Списочная численность на 01.01.2024 - 107 человек: 
принято 23 чел 
уволено 14 чел 

текучесть 20 13% 
Основные причины расторжения трудового договора:  

переезд 3 чел 
достижение пенсионного возраста 2 чел 

по собственному желанию 9 чел 
Списочная численность на 31.12.2024 -116 человек,  
в том числе по возрастам: 

возраст 20-30 17 чел 15% 
возраст 30-40 43 чел 37% 
возраст 40-50 24 чел 21% 
возраст 50-60 27 чел 22% 
возраст 60-70 5 чел 5% 

Из них женщин: 25 человек, 22% 
 

Взявших отпуск и вернувшихся из отпуска по материнству/отцовству за отчетный 
период не было. 

Уведомления работникам предоставляются в соответствии с законодательством РК. 
В пределах средств, предусмотренных бюджетом предприятия, на социальные нужды 

работников, Работодатель оказывает материальную помощь: 
- на погребение работника предприятия в размере 50 000 тенге; 
- на погребение родителей, детей, супруга(и) в размере 50 000 тенге; 
- при рождении ребенка одному из родителей – 50 000 тенге. 

4.2. Здоровье и безопасность на рабочем месте 
Руководство АО «УЗПА» уделяет особое внимание вопросам обеспечения безопасности и 

охраны труда в своей производственной деятельности и бережному отношению к окружающей 
среде, стремится строить работу на основе профессионализма, надежности и доверия. 

В основу работы заложено: 
- создание безопасных условий для персонала, заказчиков и общественности; 
- соблюдение всех требований и положений по безопасности и охране труда и экологии, 

предъявляемых контролирующими органами; 
- соблюдение всех норм, инструкций и положений, предусмотренных системой управления 

в области требований охраны труда и экологии. 
Руководители всех подразделений и служб, которым отводится ведущая роль в обеспечении 

соблюдения требований по безопасности и охране труда несут полную ответственность за 
соблюдение законодательных требований и требований по безопасности и охране труда на всех 
производственных участках. Каждый сотрудник обязан придерживаться правил и соблюдать 
требования безопасности при выполнении любых производственных задач.  

Во время вводных и первичных инструктажей персонал более детально знакомят с 
принципами политики и требованиями законодательства в области безопасности и охраны труда. 

В целях создания и постоянного совершенствования культуры безопасного производства 
работ и подготовки персонала осуществляется: 

- контроль за небезопасными условиями и методами выполнения работ, что в свою очередь 
устраняет возможность аварий (несчастных случаев) на производстве; 
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- применение адекватных мер защиты, которые снижают действие факторов потенциальной 
опасности при ведении работ; 

- предотвращение аварий (несчастных случаев) путем соблюдения всех норм и требования 
охраны труда; 

- безопасное выполнение должностных обязанностей – условие нашей работы.  
Руководство и персонал обязаны способствовать повышению безопасности производства. 

Руководители всех участков, подразделений и служб отвечают за свой производственный 
участок и персонал. 

Весь персонал, имеет чётко разграниченные обязанности при решении вопросов по 
безопасности и охране труда и экологии, а руководители подразделений и непосредственные 
руководители работ (мастера) несут ответственность за происходящее на своих участках, 
например, регулярно участвуют в проверках, мероприятиях по устранению небезопасных 
условий и методов ведения работ, оценке факторов потенциальной опасности, собраниях по 
безопасности труда (инструктажах). Указанные мероприятия, демонстрирующие внимание 
руководства к вопросам по безопасности и охране труда и экологии, входят в их обычный 
распорядок.  

В АО «УЗПА» внедрена система управления охраной труда, в которой определены роли и 
обязанности руководителей в области безопасности и охраны труда и экологии, и дальнейшее 
развитие навыков руководителя и персонала, адекватная трактовка законодательных актов и 
требований. 

Система управления охраной труда разработана на основе Трудового Кодекса Республики 
Казахстан, Закона РК «О Гражданской защите», «Положения о службе охраны труда и техники 
безопасности ТОО». Система управления охраной труда является неотъемлемой частью 
управления производством и определяет на всех уровнях задачи по обеспечению здоровых и 
безопасных условий труда в соответствии с законодательством и действующими нормативно-
техническими документами Республики Казахстан. 

С целью мониторинга условий труда и состояния здоровья персонала, в соответствии с 
требованиями законодательства Республики Казахстан, проводятся ежегодные медицинские 
осмотры, замеры вредных факторов на рабочих местах (ежегодный производственный контроль), 
а также своевременно проводится аттестация рабочих мест по условиям труда. 

На основании произведенных замеров выявляются рабочие места с повышенной опасностью 
и вредностью условий труда. Определяются профессии с вредными условиями труда, по 
которым, в соответствии с вредностью, положены дополнительные дни оплачиваемого 
ежегодного отпуска и выдача лечебного питания. 

На АО «УЗПА» утвержден и ежегодно актуализируется план ликвидации аварий, в котором 
описаны все возможные аварийные ситуации. С персоналом проводятся учебные тренировки по 
всем позициям плана ликвидации аварий. 

Ежегодно проводится обучение и переобучение персонала по промышленной безопасности 
и вопросам безопасности и охраны труда, с последующей проверкой знаний. 

АО «УЗПА» сертифицировано по стандарту ISO 45001. Разработана политика в области 
безопасности труда и охраны здоровья и другие документы, необходимые для результативного 
функционирования системы менеджмента безопасности труда и охраны здоровья. 
Производственных травм за 2024 год нет.  
Количество несчастных случаев на предприятии , происшествий , пожаров не было.  
4.3. Подготовка и образование 

Для приобретения навыков и поддержания необходимой компетенции персонала в АО 
«УЗПА» проводится обучение персонала согласно ежегодного плана обучения.  

Утвержденный график обучения на 2024г выполнен на 99.9%, были переносы обучения в 
учебном центре «Луч» в виду с загруженностью персонала на ремонтных работах. Общая сумма, 
выделенная на обучения в 2024 году составила 4 510 428 тенге. 
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Проведенные обучения: 

№ Название обучения Обучающая 
организация 

Кол-во 
обуч-ся 

Кол-
во 

часов 

Резуль-
тативность 

1 
Внутренний аудитор по 
применимым требованиям 
API Spec Q1 (10Ed.) 

ТОО Agency of 
Knowledge «Veda» 

15 
(в т.ч 7 

женщин) 

30 100% 

2 
API Transition (10th Edition 
of API spec Q1) 

ТОО «TCS» 10  
(в т.ч 3 

женщин) 

16 100% 

3 

Риск-ориентированный 
внутренний аудит 
Интегрированной системы 
менеджмента (ISO 
9001:2015, ISO 
14001:2015, ISO 
45001:2018) в 
соответствии с ISO 
19011:2018 и ISO 
31000:2018 

ИП ТQM-pro 16  
(в т.ч 7 

женщин) 

24 100% 

4 

Аттестация на визуальный 
и измерительный методы 
неразрушающего 
контроля:  
ВИК, ПВК, ЛТ 
ВИК, УЗД, ПВК, ЛТ 
 

г.Караганда, г.Томск, 
г.Актюбе 

 
 
 
 

3 женщин 
          1 

 
 
 
 

40 
120 

 
 
 

100% 

5 

Современное 
металловедение и 
металлография. Методы 
исследований и 
испытаний металлов 

ЦНТИ «Прогресс» 2 32 100% 

6 
Сварочное производство: 
организация, подготовка, 
контроль и управление 

ЦНТИ «Прогресс» 2 40 100% 

7 

Безопасность и охрана 
труда по общим и 
специальным 
компетенциям 

ТОО «Учебный центр 
«Исток» 

9 
(2 жен) 

16 100% 

8 Промышленная 
безопасность ИТР 

ТОО «Учебный центр 
«Исток» 

9 
(2 женщин) 

16 100% 

9 Пожарно-технический 
минимум ИТР 

ТОО «Учебный центр 
«Исток» 

9 
(2 женщин) 

16 100% 
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10 Безопасность и охрана 
труда  

Учебный центр АО 
«УЗПА» 

88 10 100% 

11 Промышленная 
безопасность  

Учебный центр АО 
«УЗПА» 

88 10 100% 

12 Пожарно-технический 
минимум  

Учебный центр АО 
«УЗПА» 

88 10 100% 

13 Оказание первой 
медицинской помощи 

Учебный центр АО 
«УЗПА» 

88 8 100% 

Итого 
428 

(26 жен-
щин) 

438 100% 

*При расчете количества обученных учитываются пройденные обучения (например, если 
один работник прошел два вида обучения, количество обученных – 2).  

Среднегодовое количество часов обучения на одного работника в 2024 году составило 44.4 
часа. (Среднегодовое количество часов обучения на одного работника равно общее количество 
учебных часов, деленное на общее количество работников). 

Обученный персонал получил соответствующие сертификаты, свидетельства.  
В соответствии с требованиями американского института нефти (API) по результатам 

обучения, через три месяца, в зависимости от тематики, специалистом по направлению 
совместно с руководителем подразделения, проводится оценка результативности обучения, 
которая составила по итогам 2024 года 100%. 
 
4.4. Разнообразие и равные возможности 

Организация оплаты труда работников предприятия осуществляется на основании: 
Трудового Кодекса Республики Казахстан, штатного расписания персонала, коллективного 
договора, должностных (рабочих) инструкций, ЕТКС, а также других нормативных правовых 
актов РК, которые регламентируют условия, организацию труда и его оплату.  

В АО «УЗПА» равные условия оплаты труда для всех сотрудников вне зависимости от пола. 
В организации оплаты труда используются формы оплаты: повременно-премиальная. 

Оплата труда работников, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, устанавливается в повышенном размере по сравнению с оплатой труда 
работников, занятых на работах с нормальными условиями труда, путем установления доплат.  

Тарификация профессий рабочих производится по Единым тарифно-квалификационным 
справочникам работ и профессий рабочих, утвержденным в Республике Казахстан. 
Квалификационная комиссия присваивает или повышает разряд рабочему, если предприятию 
требуются специалисты такого уровня квалификации.  

Размер окладов определяется штатным расписанием персонала предприятия и указывается 
в трудовых договорах.  

Размер доплат и компенсационных выплат работникам осуществляется в соответствии с 
Трудовым Кодексом РК. За проживание в зоне повышенного радиационного риска согласно 
Закону РК «О социальной защите граждан, пострадавших вследствие ядерных испытаний на 
Семипалатинском испытательном ядерном полигоне» от 18 декабря 1992 года работникам 
предприятия, начисляется дополнительная оплата труда в размерах, установленных Законом.  

Дискриминации работников на протяжении отчетного года не было. 
 
4.5. Практика трудовых отношений 

Работники предприятия могут обращаться с жалобами к непосредственному 
руководителю. Если же администрация не предприняла действий по урегулированию вопроса, 
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то работник может обратиться в постоянно действующую согласительную комиссию, которая 
является обязательным органом на АО «УЗПА» по рассмотрению индивидуальных трудовых 
споров, связанных с применением трудового законодательства, коллективного и трудовых 
договоров, актов Работодателя. Решения Согласительной комиссии будут мотивированы и 
основаны на действующем законодательстве, коллективном и трудовом договорах, соглашениях, 
правилах, положениях и инструкциях. 

Жалоб, поданных на организацию в отчетном году о нарушении практики трудовых 
отношений не было.  

Риск использования детского и принудительного труда на предприятии отсутствует. 
 
4.6. Спонсорство и благотворительность 

Сумма благотворительности и спонсорской помощи в 2024 году составила 2 000 000 тенге. 
Сумма материальной помощи в 2024 году – 1 009 150 тенге. 
 
4.7. Противодействие коррупции 

А компании разработана и функционирует антикоррупционная политика. Принципы и 
требования Политики распространяются на контрагентов, представителей и работников 
предприятия, а также иных лиц, в тех случаях, когда соответствующие обязанности закреплены 
в договорах с ними, в их внутренних документах, либо прямо вытекают из законодательства 
Республики Казахстан. Все работники компании прошли обучение политике  и методам 
противодействия коррупции. 

 Генеральный директор отвечает за организацию всех мероприятий, направленных на 
реализацию принципов и требований Политики, включая назначение лиц, ответственных за 
разработку антикоррупционных процедур, их внедрение и контроль. Случаев коррупции на 
предприятии не выявлено. 
 
4.8. Ответственность за продукцию 

За отчетный 2024 год дефектной продукции не выявлено, претензий и рекламаций от 
потребителей нет. 

Компания не продает продукцию, которая запрещена на рынке или вызывает вопросы у 
заинтересованных сторон. 

В целях исключения поставки несоответствующей продукции установленным 
требованиям и получения объективных свидетельств ее соответствия, работники АО «УЗПА» 
выполняют деятельность по контролю в процессе производства и выпуска продукции. 

Мониторинг и измерения характеристик продукции осуществляется в соответствии с 
требованиями, указанными в НТД на продукцию, договорах и спецификациях заказчика. 

Мониторинг и измерения характеристик продукции и показателей технологических 
процессов включает в себя следующие виды контроля: 

-  входной контроль сырья, материалов, полуфабрикатов и покупных комплектующих 
изделий; 

- операционный (межоперационный) контроль продукции в процессе ее изготовления 
включая испытания продукции и материалов; 

- окончательный контроль; 
- конструкторско-технологический контроль. 
При осуществлении мониторинга и измерений в процессе производства продукции 

контролю подвергаются: 
- сырьё, материалы, полуфабрикаты, покупные комплектующие изделия и составные 

части продукции; 
- изготавливаемая продукция; 
- технологическая дисциплина изготовителя (персонал); 
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- режимы технологических процессов (сварки, термообработки); 
- технологическая документация; 
- средства контроля и измерения; 
- технологическое оборудование (в том числе контрольное и испытательное), оснастка 

и инструмент. 
При проведении мониторинга и измерений продукции применяют методы сплошного 

или выборочного контроля, а также подвергают продукцию видам испытаний в соответствии с 
требованиями, установленными в НТД.  

Весь контроль осуществляется аттестованными специалистами не ниже ІІ уровня в 
соответствии с СТ РК ИСО 9712-2023. 

 
5. Экологичность 
 

Системы окружающей среды и социального управления 
Приверженность высшего 
руководства 
 

Политикой АО «УЗПА» предусмотрено регулярное 
обучение персонала и повышение квалификации по 
вопросам охраны окружающей среды, устранение 
опасностей и рисков в области ООС, а также экологически 
безопасное обращение с отходами производства и 
потребления, предотвращающее негативное влияние на 
окружающую среду. 

Пострадавшее население Жалоб от населения за период функционирования 
деятельности АО «УЗПА» не поступало. 

Предотвращение 
загрязнения 
 

В АО «УЗПА» предусмотрено экологически безопасное 
обращение с отходами производства и потребления, 
предотвращающее негативное влияние на окружающую 
среду. 

Жалобы рабочих Жалобы от рабочих за отчетный период 2024 года 
отсутствуют. При поступлении жалоб предусмотрено их 
рассмотрение на заседании производственного совета и 
незамедлительное устранение причин. 

Окружающая среда 
Выбросы парниковых газов Источники выбросов озоноразрушающих веществ 

отсутствуют 
Потребление воды За 2024 год было использовано 2270 м3 воды, оборотной 

воды на предприятии нет 
Управление отходами За минувший год было образовано и передано на 

утилизацию 76,058 тонн отходов производства и 
потребления. 
Все отходы, в полном объеме образования переданы на 
утилизацию и захоронение. 

Загрязнение Выбросы оксидов, сернокислых оксидов, летучих 
органических соединений, твердых частиц и других 
веществ отсутствуют 
Меры по сокращению разливов и выбросов в окружающую 
среду не требуются. 
Утечек и выбросов в окружающую среду от предприятия 
нет. 
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Биоразнообразие Растительный мир района расположения компании пред-
ставлен кустарниковой, травянистой растительностью, 
которая имеет низкую урожайность трав. Редких и 
исчезающих растений в зоне влияния АО «УЗПА» нет. 
Естественные пищевые и лекарственные растения 
отсутствуют. Производственная деятельность в целом не 
оказывает отрицательного влияния на состав и 
разнообразие растительности и животного мира в районе 
расположения предприятия. 

Адаптация к 
климатическим изменениям 
 

Изменения климата не оказывают влияние на способность 
эмитента работать прибыльно или на качество его 
продуктов и услуг.  Разработка мер по предотвращению 
или адаптации к последствиям не требуется. 

Работники 
Система руководства 
эмитентом 
 

Политикой предусмотрено создание для персонала 
безопасной производственной среды, соблюдение норм и 
требований по безопасности труда и охране здоровья. 

Здоровье и безопасность 
на рабочем месте 
 

Производственных травм за 2024 год нет.  
Работники в составе 100% проходят ежегодное обучение 
по вопросам охраны здоровья и безопасности, оказанию 
первой медицинской помощи, по пожаробезопасности и по 
реагированию на чрезвычайные ситуации 
Количество несчастных случаев на предприятии - 0, 
происшествий -0, пожаров – 0.  

  
 

5.1. Используемые материалы 
В процессе изготовления продукции АО «УЗПА» использует различные сплавы стали, без 

использования опасных материалов. 
 

5.2. Продукция и услуги 
При изготовлении и проектировании продукции предприятие не оказывает воздействия на 

окружающую среду.  Значимых экологических аспектов в процессе проектирования не выявлено. 
Экологической маркировки не требуется. 

 
5.3. Управление отходами 

В АО «УЗПА» налажена система сбора и временного хранения отходов производства и 
потребления. 

На балансе предприятия не имеется полигонов и других мест постоянного хранения отходов. 
Все отходы производства и потребления, образующиеся на предприятии, собираются на 
территории предприятия и по мере накопления передаются по договорам на переработку и 
захоронение в специализированные фирмы, имеющие лицензию на данный вид деятельности. 
Ведется учет образования и утилизации отходов производства и потребления, отчетность по 
образующимся отходам своевременно сдается в государственный орган. 

В результате производственной деятельности объекта на территории предприятия 
образуются следующие виды отходов: 
Промасленная ветошь. Лом черных металлов 
Отработанная СОЖ Огарки сварочных электродов 
Отработанные масла Окалина 
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Тара из под ЛКМ Стружка токарная, отходы фрезерования, 
обрезки, отходы штамповки 

Твердо-бытовые отходы Старые пневматические шины 
Лом абразивных изделий  

 
На всей территории основных и вспомогательных объектах компании установлены 

контейнеры для сбора и раздельного хранения отходов. Контейнеры установлены на специально 
организованных площадках.  
За минувший год было образовано и передано на утилизацию 76,058 тонн отходов производства 
и потребления. 

В систему управления отходами на предприятии входят: 
• сбор и временное хранение отходов в специальных контейнерах или емкостях; 
• вывоз отходов на утилизацию/переработку по мере накопления; 
• оформление документации на вывоз отходов; 
• регистрация информации о вывозе отходов в журналы учета предприятия; 
• составление отчетов, предоставление отчетных данных в госорганы (периодичность – 1 раз 

в год); 
• заключение Договоров на вывоз с территории предприятия образующихся отходов. 
 

5.4. Водопотребление 
АО «УЗПА» не имеет собственных источников водозабора на промышленные и бытовые 

нужды. Забор воды на хозяйственно бытовые нужды АО «УЗПА» производится из общей 
системы городского водоснабжения. 

За 2024 год было использовано 2270 м3 воды, оборотной воды на предприятии нет 
 

5.5. Энергопотребление и энергоэффективность 
В 2024 году АО «УЗПА» успешно прошел ресертификационный аудит по СТ РК ISO 

50001 «Системы энергетического менеджмента». 
В 2024 году были установлены тепловентиляторы и заменены светильники на 

светодиодные. 
За 2024 год потребление электроэнергии составило 729 592 кВт/ч, тепловой энергии - 

1006.818 Г/ккал.  
В апреле 2022 года был проведен энергетический аудит, по результатам которого был 

разработал план мероприятий по энергосбережению и повышению энергоэффективности на 
2023-2027 годы. Согласно плану уже выполнено: монтаж теплоотражающих конструкций, 
регулировка фурнитуры и замена уплотнителей на оконных конструкциях АО «УЗПА». 

 
5.6. Аварийные и нерегулярные сбросы загрязняющих веществ  

Аварийные и нерегулярные выбросы загрязняющих веществ в атмосферу на предприятии 
отсутствуют, так как технологические процессы работы протекают без внезапного выделения 
больших количеств загрязняющих веществ. 

 
5.7. Сбросы сточных вод. 

На АО «УЗПА» отсутствуют промышленные сточные воды. Сброс бытовых сточных вод 
осуществляет в общегородскую систему хозяйственно-бытовой канализации, собственных 
сбросов в природные водоёмы и на рельеф местности АО «УЗПА» не имеет. 

 
5.8. Выбросы парниковых газов и других загрязняющих веществ в атмосферу. 

На предприятии отсутствуют источники выбросов озоноразрушающих веществ. Ввоз и 
вывоз продукции, содержащей озоноразрушающие вещества АО «УЗПА» не осуществляет 
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5.9. Охрана окружающей среды. 
В соответствии с решением по определению категории объекта, оказывающего 

негативное воздействие на окружающую среду АО «УЗПА» отнесено к 4 категории объектов, 
оказывающих минимальное воздействие на окружающую среду. Исходя из этого не требуется 
разработка мер по снижению негативных последствий деятельности на окружающую среду.  

 
5.10. Биологическое разнообразие. 

Производственная площадка расположена в отдаленном районе города где растительный 
мир представлен кустарниковой, травянистой растительностью, которая имеет низкую 
урожайность трав. Редких и исчезающих растений в зоне влияния АО «УЗПА» нет. Естественные 
пищевые и лекарственные растения отсутствуют. Производственная деятельность в целом не 
оказывает отрицательного влияния на состав и разнообразие растительности и животного мира в 
районе расположения предприятия. 

 
5.11. Соответствие экологическим требованиям. 

В соответствии с действующими в настоящее время Санитарными правилами 
«Санитарно-эпидемиологические требования к санитарно-защитным зонам объектов, 
являющихся объектами воздействия на среду обитания и здоровье человека» (Приказ и.о. 
Министра здравоохранения Республики Казахстан от 11 января 2022 года № ҚР ДСМ-2) 
санитарно-защитная зона предприятия составляет 50 м, объект относится к IV категории 

(Решение по определению категории объекта, оказывающего негативное воздействие на 
окружающую среду от 29 сентября 2021 года). Источники залповых и аварийных выбросов на 
территории АО «УЗПА» отсутствуют, так как технологические процессы работы протекают без 
внезапного выделения больших количеств загрязняющих веществ. 

Разрешение на эмиссии в окружающую среду АО «УЗПА» не требуется, так как 
предприятие в соответствии с Экологическим Кодексом Республики Казахстан относится к 
объектам 4 категории опасности, оказывающим минимальное воздействие на окружающую 
среду. 

АО «УЗПА» сертифицировано по стандарту ISO 14001. На предприятии имеются 
приказы, распоряжения и инструкции, относящиеся к процедурам по охране окружающей среды. 
Это в полной мере подтверждает соответствие деятельности предприятия экологическим 
требованиям. 

За истекший год нарушений, жалоб поданных на компанию не было.  
 

6. Климатические изменения 
АО «УЗПА» на добровольной основе взяло на себя управление климатическими рисками. 
Цель АО «УЗПА» - поддерживать минимальное влияние на природу, повышать 

устойчивость к климатическим изменениям и оставаться примером экологически ответственного 
бизнеса. 

Климатический план организации на период 2025-2030г.г. ориентирован на удержание 
достигнутого уровня, повышение устойчивости к климатическим рискам, соответствие 
международным требованиям. 

Основные направления плана:  
1. «Чистое» производство: 

• Продолжать использовать энергоэффективное оборудование; 
• Следить за состоянием систем-не допускать утечек, перерасхода воды или энергии; 
• Проводить регулярные эко-аудиты; 
• Сокращать образование отходов. 

2. Экологичная упаковка и материалы: 
• Использовать упаковку, которую можно переработать или повторно использовать; 
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• Поддерживать высокий стандарт качества, чтобы изделия служили дольше и не требовали 
частой замены. 

3. Готовность к климатическим изменениям: 
• Проанализировать устойчивость зданий и оборудования к погодным экстремумам (жара, 

дожди, ветер; 
• Разработать планы эвакуации и действий в чрезвычайных ситуациях, связанных с изменением 

климата, а также на случай перебоев с водой или электричеством. 
4. Прозрачность и отчётность: 

• Продолжать вести отчётность по отходам; 
• Публиковать экологическую информацию для клиентов, партнёров и инвесторов; 
• Поддерживать результативную добровольную сертификацию ISO 14001, ISO 50001. 

5. Обучение и вовлечённость персонала: 
• Проводить тренинги для сотрудников по экотематике; 
• Поощрять инициативы по сокращению отходов, повторному использованию материалов и 

экономии ресурсов. 
 
7. Корпоративное управление 
7.1. Система корпоративного управления. 

Корпоративное управление АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» 
(далее - Компания) строится на основах справедливости, честности, ответственности, 
прозрачности, профессионализме и компетентности. Эффективная структура корпоративного 
управления предполагает уважение прав и интересов всех заинтересованных в деятельности 
Компании лиц и способствует успешной деятельности компании, в том числе росту ее рыночной 
стоимости и поддержанию финансовой стабильности и прибыльности. 

Структура, функции и состав органов корпоративного управления Компании 
являются типичными для акционерной компании Республики Казахстан и соответствуют нормам 
регулирующего законодательства. 

Высшим органом является Общее собрание акционеров. 
Органом управления является Совет директоров, который осуществляет общее 

руководство деятельностью Компании и насчитывает три члена, из которых один председатель 
и один независимый директор. Председатель Совета директоров избирается из числа его членов. 

Исполнительным органом является Генеральный директор, который осуществляет 
руководство текущей деятельностью Компании. 

Функции и разделение рабочих обязанностей органов корпоративного 
управления закреплено в Уставе Компании и в Корпоративном кодексе Компании. 

Система корпоративного управления Компании развивается исходя из следующих 
принципов:  

1) соблюдение прав и интересов акционеров Компании;  
Компания гарантирует равенство условий для всех акционеров независимо от размера 

принадлежащих им акций, создание, поддержание и развитие условий для справедливого 
отношения к каждому акционеру со стороны органов Компании, в том числе обеспечивающие 
недопустимость злоупотреблений со стороны крупных акционеров по отношению к 
миноритарным акционерам.  

Приоритетность прав и интересов акционеров означает обеспечение возможности 
принятия ими важнейших решений для деятельности  Компании. 

2) эффективность деятельности Совета директоров Компании;  
Эффективность реализации ключевой роли Совета директоров обеспечивается его 

достаточным уровнем полномочий, соответствием каждого члена Совета директоров 
требованиям к деловой репутации, к персональному опыту и квалификации, проведением 
ежегодной оценки деятельности Совета директоров, качественным выполнением Генеральным 
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директором своих задач, доступом к современным технологическим и организационным 
условиям для обеспечения деятельности Совета директоров; 

3) подотчетность Генерального директора Компании; 
Основными принципами деятельности Генерального директора являются 

профессионализм, разумность, добросовестность, осмотрительность и своевременность. 
Генеральный директор Компании в своей деятельности подотчетно Совету директоров, а также 
Общему собранию акционеров; 

4) сбалансированность и эффективность систем внутреннего контроля и управления 
рисками, внутренний и внешний аудит.  

Компания уделяет особое значение построению действенных систем внутреннего 
контроля и управления риска Компании, стремясь в данной сфере соответствовать лучшим 
концепциям и практикам и в полной мере удовлетворять регуляторным требованиям. 
Ответственность за определение принципов и подходов к организации систем внутреннего 
контроля и управления рисками и внутреннего аудита в Компании, а также надзор за 
эффективностью этих систем и принятие мер в случае обнаружения недостатков осуществляет 
Совет директоров. Генеральный директор обеспечивает создание и поддержание 
функционирования эффективных систем внутреннего контроля и управления рисками, а также 
отвечает за выполнение решений Совета директоров в этих сферах.  

5) сбалансированная информационная прозрачность;  
 в основе информационной прозрачности Компании лежат принципы полноты, 

достоверности, доступности, сбалансированности раскрываемой информации, а также 
регулярности и своевременности ее раскрытия. Компания предоставляет доступ к публичной 
информации, за исключением случаев, установленных законодательством РК, на безвозмездной 
основе без организационных и технологических издержек для ознакомления с ней. 

6) регулирование корпоративных конфликтов;  
Корпоративным конфликтом, Компания признает любое разногласие или спор между 

органами Компании, его акционерами, работниками Компании, если это затрагивает или может 
затронуть интересы Компании.  

В целях предупреждения и урегулирования корпоративных конфликтов Компания 
стремится к точному и безусловному соблюдению законодательства РК, а также 
добросовестному и разумному поведению во взаимоотношениях с акционерами. 

 
Акционеры 

На 01.01.2025 год общее количество объявленных и размещенных простых акций 
составляет 80 900 штук. 

Из них 60 720 акций принадлежит ТОО «Мицар 2013», и по 8 090 акций принадлежит 
Ашимовой Динаре Мамиевне и Сим Валентине Александровне. 

Сделок с акциями Компании и изменений, произошедших в составе акционеров, за 
отчетный период не было. 

Сделок, по первичному размещению акций, выкупу эмитентом собственных акций и их 
последующей перепродажи в отчетном периоде не было. 

 
Совет директоров 

Совет директоров осуществляет Общее руководство деятельностью Компании, за 
исключением решения вопросов, отнесенных законодательством и Уставом к исключительной 
компетенции Общего собрания акционеров и Генерального директора. 

Совет директоров, постоянно контролирует деятельность исполнительного органа и 
следит за тем, чтобы деятельность Компании осуществлялась в соответствии с 
законодательством, Уставом Компании и решениями Общего собрания акционеров. 
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Органом управления Компании является Совет директоров, а исполнительным органом–
Генеральный директор. Генеральный директор является единоличным исполнительным органом 
Компании.  

В составе Совете директоров на 31.12.2024г. трое членов: 
- председатель Совета директоров – Чайжунусов Сергей Токанович, 
- член Совета директоров – Ашимов Ержан Жанабаевич, 
- независимый директор – Можанова Динара . 
 
Чайжунусов Сергей Токанович, 1971 г.р. 

09.1993г Заместитель генерального директора по внешнеэкономическим связям 
и маркетингу СП «ХЭС КазБЭК» 

08.1995г Зам. председателя правления фирмы «Мишель-Трейдинг ЛТД» 

05.1996г Главный экономист АО «УК Хлебокомбинат» 

07.1997г Президент АО «Кондитер»  

04.1998г Заместитель Председателя Представительства общественного 
объединения «Союз промышленников и предпринимателей 
Казахстана»  по Восточно-Казахстанской области 

08.1998г Заместитель директора Усть-Каменогорского филиала ОАО 
«Темирбанк» 

07.1999г Директор Усть-Каменогорского филиала ОАО «Темирбанк» 

02.2002г Директор Усть-Каменогорского филиала АО «Казкоммерцбанк» 

05.2005г Первый заместитель председателя правления АО «Усть- 
Каменогорский арматурный завод» 

06.2006г Управляющий директор по машиностроению АО «SAT & Company» 
06.2007г Генеральный директор ТОО «Казтрубпром» 

06.2008г Член совета директоров ТОО «Казпетромаш» 
03.2009г Генеральный директор  ТОО «Казпетромаш» 

03.2012г Генеральный директор ТОО «Samruk-Green Energy» 
04.2014г 
 

Директор дирекции строящихся объектов – представительство 
Общества в г. Алматы, АО «Самрук-Энерго» 

2014г - 2016г Председатель Правления АО «Казахстанский центр модернизации и 
развития ЖКХ» 

2016г. - 2024г Председатель Совета директоров «Усть-Каменогорский завод 
промышленной арматуры». 

 
Ашимов Ержан Жанабаевич, 1971 г.р. 
1997г. - 1999г. и.о. обязанности директора филиала ОАО «Темирбанк» 
2001г. - 2003 г. 
 

региональный менеджер  Восточной Региональной дирекции ОАО 
«Казкоммерцбанк»  

2004г. - 2008г. директор ТОО «Сервис-Люкс» 
2008г. - 2013г. первый заместитель Председателя Правления АО «Усть-Каменогорский 

Арматурный завод»  
2013г. – 2024г. Генеральный директор АО «Усть-Каменогорский завод промышленной 

арматуры» 
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Можанова Динара, 1978 г.р. (прим. – вышла из состава Совета директором 03.03.2025г.) 
2006г. – 2010 г. Директор филиала ТОО МКО «АльянсБизнесКредит», 

г. Усть-Каменогорск  
2010г. - 2015 г. 
 

Главный специалист, Департамент Проектного Финансирования, АО 
«Цеснабанк» г. Астана  

2015г. - 2016 г. Главный специалист, Корпоративный Центр «ВОСТОК»,   
АО «Цеснабанк» г. Усть-Каменогорск 

2016г. - 2022г. Заместитель Директора по финансам ТОО «Казгипроцветмет» 
2022г. – 2024г. Директор по финансам ТОО «Казгипроцветмет» 

 
Исполнительный орган 

Исполнительный орган (Генеральный директор) руководит текущей деятельностью 
Компании. Генеральный директор обязан исполнять решения Общего собрания акционеров и 
Совета директоров Компании. 

Согласно решению Совета директоров № 20-2024 от 20.03.2024 г. Генеральным 
директором Компании избран Ашимов Ержан Жанабаевич.  

Генеральный директор несет ответственность за текущую операционную деятельность 
Компании и отчитывается перед Советом директоров за состояние проделанной работы по 
достижению целей Компании. 
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7.2. Организационная структура 
 

 
Организационная структура АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры» на 31.12.2024г 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Среднесписочная численность работников предприятия составляет 116 человек, из них 26 женщин.  
ООО ТД «УЗПА», г Москва  -  нет работников  (компания была ликвидирована 03.02.2025г). 

 
Руководители ключевых  подразделений 
Генеральный директор – Ашимов Ержан Жанабаевич 
Технический директор – Ахмадиев Рустам Болатханович 
Директор по производству – Малгаждаров Жанбота Кайратович

Генеральный директор 

Технический директор/ 
Представитель 

руководства по ИСМ  
 

Директор по 
производству  

Начальник службы 
качества Коммерческий отдел  

Инженер по 
ИСМ  

Служба 
безопасности и 
охраны труда  

Технический 
отдел  

Отдел главного 
механика  

Инженер-метролог 

Служба качества  
Контрольно-

испытательная 
лаборатория  

Финансово-
экономический отдел 

Системный 
администратор  

Менеджер по 
персоналу  

Производство  

Секретарь  

Бухгалтерия  

Менеджер проекта  
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7.3. Информация о вознаграждениях 
Общая сумма вознаграждения Генерального директора за 2024 год составила 19 773 863 

тенге, в том числе выплаты по пенсионным взносам, налоги и прочие обязательные платежи в 
бюджет. 

Членам совета директоров вознаграждения не начислялись и не выплачивались.  
  
7.4. Дочерние и зависимые компании 
 По состоянию на 31 декабря 2024 года компания имела дочернию организации,  из-за 
отсутствия деятельности компания была ликвидирована в 2025г: 

Наименование 
организации 

Страна и адрес 
регистрации 

Дата 
регистрации 

Основные виды 
деятельности 

Доля 
владения на 

31.12.2024 

Дата 
ликвидации 

ООО ТД «УЗПА» РФ, г.Москва, 
Очаковское ш, д 
44,оф.35 

15.11.2018г Торговля оптовая 
прочими 

машинами и 
оборудованием 

100% 03.02.2025г 

 
7.5. Информация о дивидендах 

Основным принципом дивидендной политики Компании является максимизация 
дивидендных доходов Акционеров и обеспечение роста капитализации Компании. 
 
Сведения о выплаченных дивидендах, тыс. тенге 
 2022 2023 2024 
Прибыль  721 573 648 663 1 898 266 
Прибыль на одну акцию 8 919 8 018 23 464 
Балансовая стоимость одной акции 4 640 12 658 39 059 
Текущая стоимость акции 4 640 12 658 39 059 
Решение на выплату, в т.ч -- 121 350 428 296 
простые  -- 121 350 428 296 
Кол-во акции, в т.ч.:  80 900 80 900 80 900 
простые  80 900 80 900 809 00 

В 2022 дивиденды акционерам не начислялись из-за низких финансовых показателей. 
Собственный капитал по результатам 2022 г составил 375 373 тыс. тенге. 
   
7.6. Права миноритарных акционеров 

Компания не имеет миноритарных акционеров. 
 
7.7. Информация о крупных сделках 

В 2024 году Компания заключила крупную сделку с ТОО «Армукс» о поставке товара на 
сумму 3 000 000 000 тенге (Договор № 03-2024 от 03.01.2024г.) 
 
7.8. Информационная политика и ее основные принципы 

Компания придерживается принципа информационной открытости, призванной 
обеспечить максимальную обоснованность и прозрачность управления Компанией. Компания 
своевременно раскрывает информацию об основных результатах, планах и перспективах своей 
деятельности, которая может существенно повлиять на имущественные и иные права акционеров 
и инвесторов, а также своевременно и в полном объеме отвечает на запросы акционеров. 
Компания регулярно предоставляет информацию о существенных корпоративных событиях в 
деятельности Компании и в то же время следует строгим и надежным механизмам раскрытия и 
конфиденциальности внутренней (непубличной) информации, определенной советом 
директоров. 



Годовой отчет АО «Усть- Каменогорский завод промышленной арматуры» 2024 29 

7.9. Система внутреннего контроля и управления рисками 
Совет директоров Компании несет ответственность за определение принципов и подходов 

к организации систем внутреннего контроля и управления рисками в Компании.  
Генеральный директор обеспечивает создание и поддержание функционирования 

эффективных систем внутреннего контроля и управления рисками, а также отвечает за 
выполнение решений Совета директоров в этих областях.  

Построение систем внутреннего контроля и управления рисками осуществляется путем 
обеспечения структурными подразделениями Компании принятия текущих мер по управлению 
рисками, связанными с их деятельностью, в том числе введение в действие правил и процедур 
внутреннего контроля, определения стандартов управления рисками, принципов, лимитов и 
ограничений, проведения мониторинга уровня рисков. 

В целях проверки и подтверждения достоверности бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, предприятие ежегодно проводит внешний аудит финансовой отчетности в 
соответствии с Законом РК «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности», МСФО, законом 
РК «Об аудиторской деятельности» сторонней организацией, входящей в список KASE.  

АО «УЗПА» проводит внутренние и внешние аудиты интегрированной системы 
менеджмента (ИСМ) с целью определения соответствия ИСМ, требованиям API Spec Q1, ISO 
9001, ISO 14001, ISO 45001, СТ РК ISO 50001-2019, нормативным и законодательным 
требованиям, требованиям внутренней документации ИСМ предприятия (СТО, РП, ПП, ДИ и 
т.д.), а также с целью определения соответствия ИСМ запланированным мероприятиям по 
обеспечению качества продукции, по обеспечению управления значимыми экологическими 
аспектами и рисками в области БТиОЗ. 

 
7.10. Взаимодействие с заинтересованными сторонами 

Деятельность предприятия ориентирована и учитывает требования и ожидания 
заинтересованных сторон.  

Основные заинтересованные стороны АО «УЗПА» - акционеры, высшее руководство 
предприятия, персонал предприятия, поставщики, партнеры, потребители, государственные 
организации, контролирующие и надзорные органы, банки, СМИ, общество. 

Руководством определены ответственные лица за взаимодействие с заинтересованными 
сторонами.  

Требования заинтересованных сторон отражаются в юридических, нормативных или 
договорных документах.  

Анализ требований заинтересованных сторон осуществляется в соответствии с 
требованиями, установленными в документации АО «УЗПА».  

АО «УЗПА» в соответствующих документах определило и внедрило в организации 
процессы информационного обмена с внешними организациями. 
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Глоссарий: 
 
АГЗУ автоматизированные групповые замерные установки 
АНК арматура нагнетательная 
АО «УЗПА» АО «Усть–Каменогорский завод промышленной арматуры» 
API American Petroleum Institute 
API 6A Стандарт American Petroleum Institute на устьевое и фонтанное устьевое 

оборудование 
API 6D стандарт American Petroleum Institute на шаровые краны. 
API Q1 стандарт American Petroleum Institute управления качеством, 

предназначенный для производителей и разработанный с учетом 
особенностей нефтегазовой промышленности 

API  602 стандарт American Petroleum Institute на задвижки и шаровые и запорные 
клапаны, вентили. 

АУШГН арматура штангонасосная 
АФК арматура фонтанная 
ДИ должностная инструкция 
ЕТКС единый тарифно квалификацинный справочник работ и профессий 
ИСМ интегрированная система менеджмента 
КПО АОЗТ «Карачаганак Петролиум Оперейтинг Б.В.» 
КТД конструкторско-технологическая документация 
МСФО международные стандарты финансовой отчетности 
НТД нормативно-техническая документация 
NCOC North Caspian Operating Company  
ОКК оборудование колонн клиновое 
ООС Охрана окружающей среды 
РД рабочие процедуры 
ПП положение о подразделении 
СД совет директоров 
СМИ средство массовой информации 
СТО стандарт организации  
СОЖ смазочно -охлаждающая жидкость 
ТМЦ товарно-материальныее ценности 
ТШО ТОО «Тенгизшевройл»  
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Информация для инвесторов: 
АО «Усть-Каменогорский завод промышленной арматуры», Восточно-Казахстанская область, 
г.Усть-Каменогорск, Ул.Островского, 49/7  
www.uzpa.kz, info@uzpa.kz 
Ашимов Ержан Жанабаевич +7 701 534 1421 
Абсеитова Жанара +7 701 782 6269 
 
Аудиторы: 
ТОО «Ар-Аудит», 
Первый руководитель: Омаров Б.Т. 
Астана, район «Нура», пр. Туран 46/1607 офис,  
тел: +7 7232 26-51-68 
e-mail: info@araudit.kz    
 
Регистратор 
АО «Центральный депозитарий ценных бумаг» 
050040/A15P5B5, Алматы, ул. Сатпаева, 30/8, нежилое помещение 163 
Тел.+7 (727) 262 08 46, 355 47 60 
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